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INTRODUCCION

El Servicio de Psiquiatria, Salud Mental y Adicciones del Hospital Universitario
Arnau de Vilanova - Gestié de Serveis Sanitaris/Hospital Universitario Santa
Maria (HUSM) se constituyé como unidad docente postgraduada, integrada en
la Comision de Docencia del Hospital Universitario Arnau de Vilanova en 1995.

Actualmente se ha convertido en la unidad multiprofesional de salud
mental que engloba dispositivos docentes de los tres centros que abarcan toda
la atencion de salud mental de la poblacion de Lleida.

Unidad docente
HUAV
| l
HUAV (Hospital HUSM (Hospital SID Terres de
Universitario Universitario Santa Lleida (Sant Joan
Arnau de Vilanova) Maria) de Deu)

A grandes rasgos, el HUAV dispone de las urgencias generales y de los
servicios de Medicina Interna, Neurologia y Pediatria, esenciales en la
formacion de los residentes de la unidad multidisciplinar de salud mental. El
HUSM dispone de las urgencias, hospitalizacion y consultas externas de salud
mental. Entre ambos centros existe una alianza estratégica que implica incluso
intercambio de profesionales. Ademas, comparten una gerencia y un equipo
directivo comun. El hospital SJD Terres de Lleida dispone de las consultas
externas y hospital de dia infantil y de la adolescencia, asi como la unidad de
alta dependencia funcional. Existe un convenio entre los centros como lo refleja
el programa de transicion de consultas de infanto-juvenil a adultos.
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1. ASPECTOS GENERALES DEL PROGRAMA DE FORMACION

El programa de formacion nace con la finalidad de estructurar la
consecucion de todos y cada uno de los objetivos que establece la Comision
Nacional de la Especialidad de Enfermeria de Salud Mental, adecuando este
propodsito a las caracteristicas propias y especificas de este Servicio de
Psiquiatria, Salud Mental y Adicciones.

Es obvio que dotar al residente de los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para el ejercicio profesional, constituye nuestro punto de partida. La
adquisicién de tales conocimientos ha de ser especifica, rigurosa, coherente
con el conocimiento cientifico actual, y amplia, reflejando las distintas
perspectivas actualmente vigentes en la psiquiatria y la enfermeria de salud
mental. La vertiente practica ha de permitir que el futuro especialista sepa
desarrollar las actividades propias de la enfermeria de salud mental
(fundamentos, cuidados, diagnosticos enfermeros, establecimiento de objetivos
y actividades, tratamiento, prevencion, promocion de la salud y rehabilitacién)
en los distintos dmbitos asistenciales (infantil, adultos, drogodependencias,
tercera edad, comunidad). Por ultimo, la formacion debe considerar aspectos
no menos importantes como son la investigacion, la prevencién primaria y
secundaria, la organizacion, gestion, planificacion y evaluacion de servicios de
salud mental, la ética profesional, los aspectos legales de la practica en salud
mental y otros aspectos especificos de cada una de las areas en las que se
desenvuelve la enfermeria de salud mental.

2. SUPERVISION

Cada residente tiene asignado un tutor durante todo el periodo de
formacién quien, junto con los responsables de formacion de cada éarea, lleva a
cabo una supervision del trabajo clinico y terapéutico. Esta supervision es
especialmente intensa en cualquiera de las modalidades de intervencion
enfermera. El tutor realiza de manera periddica cursos de formacion
especificos para esta tarea, cursos acreditados por Interac-Salut.

Ademas, cada rotacién en particular consta de la figura de la enfermera
referente / colaborador docente del dispositivo, quien estd en contacto
continuado durante la rotacion con el residente y se encarga de velar por su
formacion en el area de interés de la rotacion en particular. Los objetivos de
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cada rotacion se reevaltan cada afo con el tutor y la enfermera referente de la
rotacion, con reuniones periédicas.

Desde el primer afio de residencia, y de forma adaptada al nivel de
conocimientos tedricos y practicos adquiridos, se trabaja en la realizacion de
trabajos de investigacion clinica y revisiones bibliograficas sobre temas que se
consideren pertinentes por su novedad o interés formativo, también bajo la
supervision del tutor.

El programa de formacién se ha dividido por una cuestion practica, de
definicion y consecuciéon de objetivos, en tres bloques diferenciados: 1/
Formacion propiamente asistencial, 2/ Formacion teérica, docencia, e
investigacion y 3/ Otros elementos de formacion. Esta diferenciacion atiende
fundamentalmente a criterios organizativos, ya que en si mismo el programa se
entiende como un todo en el que todas las areas se solapan continuadamente.

3. FORMACION PROPIAMENTE ASISTENCIAL

Para elaborar la guia o itinerario formativo se sigue, como hemos indicado,
la “Orden SPI/1356/2011, de 11 de mayo, por la que se aprueba y publica el
programa formativo de la especialidad de Enfermeria de Salud Mental”

La formacion en Enfermeria de Salud Mental tiene una duracion de solo
2 afos.

Equipamiento Duracién
Primer afo
Unidades de Rehabilitacién de Larga Estancia 2 meses
Unidad de hospitalizacién de agudos. 6 meses
Unidades especiales (*). 3 meses
Segundo afio
Unidades de Media estancia. 4 meses
Programas de Rehabilitacién comunitaria.
Centro de Salud Mental Comunitario. 5 meses
Unidad de Salud Mental Comunitaria.
Programas o Servicios de Salud Mental Infanto 2 meses
Juvenil.
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CRONOGRAMA: Adaptacion a nuestro servicio:

PRIMER ANO
Rotacién Tiempo Lugar de realizacion Centro
Unidades de | 2 meses | Servicio de rehabilitacion HUSM
Rehabilitacién de Larga o )
comunitaria de Lleida
Estancia
Unidad de hospitalizacion de | 3 meses | Unidad de hospitalizacion de | HUSM
agudos agudos
3 meses Unidad corta estancia y patologia | HUSM
dual
Unidades especializadas 3 meses Hospital de dia de adultos o HUSM
Unidad de depresion resistente /
Unidad de Trastornos de Conducta
Alimentaria
SEGUNDO ANO
Rotacion Tiempo | Dispositivo Centro
Centro de Salud | 3,5 Centro de Salud Mental y Adicciones de | HUSM
Mental Comunitario | meses | Adultos del Segria
Unidad de Salud
Mental Comunitaria
15 Programas de proximidad: PSI Lleida (plan | HUSM
meses servicios individualizados) ADI (atencion
domiciliaria intensiva) HODO
(hospitalizacion domiciliaria) ETAC (equip
de tractament asertiu comunitari)
Unidades de Media | 4 meses | Unidad de alta dependencia psiquiatrica | HSJD
estancia. (ADP)
Programas de
Rehabilitacion
comunitaria
Programas o | 1 mes Unidad de hospitalizacion infanto-juvenil HUSM
Servicios de Salud
Mental Infanto
Juvenil.
1 mes Hospital de dia infanto-juvenil o HSJD

Centro de Salud Mental infantojuvenil
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El hecho de ser 3 residentes por afio permite mantener las mismas rotaciones en cada periodo
de residencia, alterando el orden para no coincidir en las rotaciones por recursos.

Los residentes realizaran atencién continuada, durante los dos afios que dura
la residencia, segun la legislacion vigente.

R1: responsabilidad minima / supervision de presencia fisica

R2: responsabilidad méaxima / supervision de presencia fisica

Atencidn continuada

Los residentes realizaran atencién continuada, 28 horas mensuales. En
la Unidad de Urgencias de Psiquiatria, 2 jornadas en el turno de tarde y en el
turno de mafiana 1 fin de semana, si se rota en unidad de hospitalizacion o en
Urgencias, durante los 2 afios que dura la residencia..

4. OTROS ELEMENTOS DE FORMACION
e REUNIONES DE LOS EQUIPOS DE SALUD MENTAL

Estas reuniones se constituyen como sesiones de discusion multidisciplinaria de
casos, teniendo caracter diario en los servicios de hospitalizaciéon (agudos, subagudos
y hospital de dia) y semanal en los servicios ambulatorios (Centros de Salud Mental —
CSMA-, Servicio de Rehabilitacion Comunitaria —SRC-, y Centros de Atencion y
Seguimiento a las Drogodependencias —CASD-).

Los objetivos de formacion para los residentes es son:

1. Entrenamiento en el trabajo en equipo: reparto de funciones, colaboracion
multidisciplinar.

2. Facilitar la participacién en sesiones donde se disefia el abordaje de casos
complejos que implican la coordinacion estrecha de las intervenciones
bioldgicas, sociales y psicoterapéuticas.

3. Conocer las herramientas basicas de la coordinacién de equipos.

e REUNIONES DE COORDINACION CON LOS EQUIPOS DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD

Cada uno de los Centros de Salud Mental ha constituido espacios de
coordinacion especificos con los equipos de atencion primaria de las Areas Bésicas
donde llevan a cabo su labor asistencial. El programa de apoyo a la salud mental en
la atencion primaria permite dar soluciones efectivas desde la atencidn primaria a la
necesidad de atencion y sélo derivar a los servicios especializados de salud mental y
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medicalizar a aquellos pacientes que lo requieran. En este sentido, los objetivos de los
servicios de salud en la atencion primaria son: detectar y atender de forma no
medicalizada, ni psiquiatrizada los problemas de la vida, sin negarles y tratar el
malestar para promover la salud mental; realizar intervenciones preventivas en los
factores de riesgo asociados al desarrollo de trastornos mentales, sobre todo en
personas y grupos vulnerables; detectar, orientar y tratar de forma integrada con los
profesionales de la salud mental y adicciones los trastornos mentales de mas baja
complejidad; y detectar precozmente y participar en el seguimiento de los trastornos
mentales graves, conjuntamente con los profesionales de la salud mental.

Estas reuniones son periodicas y tienen como finalidad diferentes objetivos, de

importancia, en la formacion de los residentes de enfermeria:

1. Facilitar el contacto entre los distintos estamentos sanitarios que atienden a los
enfermos mentales (atencidn primaria, hospitalaria, atenciéon especializada).

2. El establecimiento de circuitos que primen la continuidad asistencial con
homogeneidad de criterios en los diferentes niveles de atencion.

3. La priorizacion de la demanda de la asistencia de nuevos casos psiquiatricos por
parte de la Atencién Primaria de salud

4. El establecimiento de protocolos de tratamiento en Atencién Primaria de la
patologia mental mas leve.

5. La implicacién de las Areas Basicas de salud en la deteccién de los trastornos
mentales severos y en su seguimiento.

6. La docencia te6rico-practica en materia de psiquiatria y salud mental, al personal
médico, de enfermeria y de trabajo social de los equipos de atencidn primaria.

5. OBJETIVOS FORMATIVOS DE CADA ROTACION.
RESIDENTE DE PRIMER ANO

5.1.Servicio de Rehabilitacion Comunitaria de Lleida. HUSM
Duraciéon: 2 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en
las diferentes intervenciones de Enfermeria de Salud Mental a la cronicidad,
capacitandole para ensefiar, practicar e integrar, en los usuarios y familiares,
habitos de vida que favorezcan el conseguir proyectos vitales individualizados e
integrados en la comunidad, empoderando al usuario en todas las facetas
vitales posibles.

Objetivos especificos:

e Conocer la dindmica y el funcionamiento de una unidad.

e Conocer las caracteristicas de las patologias mas frecuentes y las
intervenciones terapéuticas.
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e Conocer los procedimientos de técnicas de comunicaciéon y de
relacion terapéutica, asi como su aplicacion.

e Desarrollar planes de cuidados a usuarios en rehabilitacion.

e Prestar cuidados/realizar intervenciones de Enfermeria a las personas,
familias y grupos.

e Desarrollar actitudes de relacion terapéutica con pacientes, familiares y
profesionales.

e Afrontar constructivamente las situaciones de crisis que se presenten en
la unidad.

e Conocer y colaborar en la dinamica y funcionamiento de los programas
de continuidad de cuidos, y Programa Terapéutico Individualizado (PTI).

e Desarrollar y mostrar capacidad critica y reflexiva sobre su quehacer
profesional cotidiano, sobre los procesos de toma de decisiones que
comporta, las repercusiones de las mismas y sobre sus experiencias
vividas en la unidad.

5.2.Unidades de hospitalizacion de agudos
5.2.1. Unidad de Agudos. HUSM
Duracion: 3 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en las
intervenciones de Enfermeria de Salud Mental, capacitandole para poder
realizar adecuadamente el cuidado de los usuarios ingresados y poder dar el
soporte a la familia. Permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y
funcionamiento de una unidad de Agudos.

Objetivos especificos:

e Conocer las caracteristicas de las patologias mas frecuentes, las
intervenciones terapéuticas y los cuidados de Enfermeria.

e Identificar los problemas de Salud Mental en el individuo y su entorno.

e Valorar las manifestaciones conductuales y aprender su manejo.

e Entrenarse en el manejo del paciente agitado: contencion verbal,
farmacoldgica y mecanica en situaciones de urgencia.

e Conocer la unidad y el trabajo en equipo interdisciplinario.

e Establecer relaciones de comunicacion con el usuario para comprender

el momento y la situacion en que se encuentra.
Aprobado Comision Docencia 23.03.2023 9
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e Contribuir en las diferentes fases del tratamiento.

e Conocer los recursos especificos, donde pueden ser derivados nuestros
pacientes, dentro de la red de Salud Mental (HDA, subagudos, ADP,
MILLE...)

e Promover las actividades de educacion sanitaria.

e Potenciar el apoyo y la psico educacion de las familias.

e Realizar las coordinaciones con los otros profesionales del equipo y de
la red de Salud Mental.

e Realizar todas las funciones propias de la enfermera en la unidad.

e Conocer la medicacion mas habitual asi como sus efectos secundarios.

e Conocer las indicaciones y el mecanismo de accion de la terapia electro
convulsiva. Participar en la preparacion de este tratamiento y realizar los
cuidados de enfermeria durante el proceso.

5.2.2. Unidad de Corta Estancia y Patologia Dual. HUSM
Duracién: 3 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en las
intervenciones de Enfermeria de Salud Mental, capacitandole para poder
realizar adecuadamente el cuidado de los usuarios ingresados y poder dar el
soporte a la familia. Permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y
funcionamiento de UCE y Patologia Dual.

Obijetivos especificos:

e Conocer las -caracteristicas de las patologias mas frecuentes, las
intervenciones terapéuticas y los cuidados de Enfermeria.

¢ |dentificar los problemas de Salud Mental en el individuo y su entorno.

e Valorar las manifestaciones conductuales y aprender su manejo.

e Entrenarse en el manejo del paciente agitado: contencién verbal,
farmacoldgica y mecanica en situaciones de urgencia.

e Conocer la unidad y el trabajo en equipo interdisciplinario.

e Establecer relaciones de comunicacién con el usuario para comprender el
momento y la situacion en que se encuentra.

e Contribuir en las diferentes fases del tratamiento.

e Conocer los recursos especificos, donde pueden ser derivados nuestros
pacientes, dentro de la red de Salud Mental (HDA, subagudos, ADP,
Comunidad Terapéutica...)

e Promover las actividades de educacion sanitaria.
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e Potenciar el apoyo y la psico educacion de las familias.
e Realizar las coordinaciones con los otros profesionales del equipo y de la
red de Salud Mental.

e Realizar todas las funciones propias de la enfermera en la unidad.
e Conocer la medicaciéon mas habitual asi como sus efectos secundarios.

5.3.Unidades Especiales
Duracion: 3 meses
5.3.1 Hospital de Dia de Adultos

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes de Enfermeria en Salud Mental;
conocimientos, habilidades y actitudes en las diferentes intervenciones de
Enfermeria en Salud Mental, capacitdndole para responder adecuadamente en
el cuidado de los individuos, familia y grupos y permitiéndole hacerse cargo de
la dindmica y funcionamiento de un Hospital de Dia.

Objetivos especificos:

¢ Identificar los problemas de Salud Mental en el individuo y su entorno.

e Valorar las manifestaciones conductuales.

e Conocer la unidad y el trabajo en equipo interdisciplinario.

e Establecer relaciones de comunicacién con el usuario para comprender el
momento Yy la situacion en que se encuentra.

e Contribuir en las diferentes fases del tratamiento.

e Valorar, diagnosticar, planificar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria
gue se ajusten a las necesidades de cada paciente de Hospital de Dia.

e Conocer los recursos especificos, donde pueden ser derivados nuestros
pacientes, dentro de la red de SM (Servicio de RHB Comunitaria, Centro
especial de trabajo, CSMA, ...)

e Promover las actividades de educacion sanitaria.

e Participar y realizar talleres psicoeducativos de enfermeria.

e Potenciar el apoyo y la psicoeducacion de las familias.

¢ Realizar las coordinaciones con los otros profesionales del equipo.

¢ Realizar todas las funciones propias de la enfermera en la unidad.

5.3.2 Unidad de depresion resistente / Unidad de Trastornos de
Conducta Alimentaria
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Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes de Enfermeria en Salud Mental;
conocimientos, habilidades y actitudes en las diferentes intervenciones de
Enfermeria en Salud Mental en personas afectas de depresidn resistente y
personas afectas de TCA.

Obijetivos especificos:

e Conocer los 2 programas y el trabajo de enfermeria y con el equipo
interdisciplinario.

e Establecer relaciones de comunicacién con el usuario para comprender el
momento Yy la situacion en que se encuentra.

e Conocer los tratamientos y participar en las diferentes fases del tratamiento.

e Valorar, diagnosticar, planificar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria
gue se ajusten a las necesidades de cada paciente.

e Conocer los recursos especificos, donde pueden ser derivados nuestros
pacientes, dentro de la red de SM (Servicio de RHB Comunitaria, Centro
especial de trabajo, CSMA, ...)

e Promover las actividades de educacion sanitaria.

e Participar y realizar talleres psicoeducativos de enfermeria.

e Potenciar el apoyo y la psicoeducacion de las familias.

e Realizar las coordinaciones con los otros profesionales del equipo.

¢ Realizar todas las funciones propias de la enfermera en los programas.

RESIDENTE DE SEGUNDO ANO

5.4.Programas de atencion comunitaria

5.4.1. Centro de Salud Mental de Adultos del Segria.
HUSM

Duracién: 3,5 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en
las diferentes intervenciones de Enfermeria de Salud Mental, capacitandole
para responder adecuadamente en el cuidado de los individuos, familia, grupos
y comunidad permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y funcionamiento del
CSMA.

Objetivos especificos:

e Conocer la unidad y el trabajo en equipo interdisciplinario.
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¢ Identificar los problemas de Salud Mental en el individuo y su entorno.

e Valorar las manifestaciones conductuales.

o Establecer relaciones de comunicacion con el usuario para comprender el
momento y la situacion en que se encuentra.

e Contribuir en las diferentes fases del tratamiento.

e Conocer los recursos especificos, donde pueden estar ubicados nuestros
pacientes, dentro de la red de SM (llar residencia, pisos asistidos, PSI, ...)

e Realizar y participar en los programas de psicoeducacion, TCA, Programa
TMS y Programa de intervencion en la Psicosis incipiente.

e Promover las actividades de educacion sanitaria.

e Potenciar el apoyo y la psicoeducacion de las familias.

e Realizar las coordinaciones con los otros profesionales de la salud.

e Realizar todas las funciones propias de la enfermera en la unidad.

e Conocer el papel de la enfermera dentro del equipo terapéutico.

e Adquirir conocimientos para poder realizar intervenciones en casos con uso,
abuso y dependencia a substancias.

e Aprender el manejo de la entrevista con pacientes con TUS.

e Aprender el manejo del abordaje grupal tanto en pacientes como en
familiares.

e Aplicar la entrevista motivacional en la practica diaria.

e Acompafar a los pacientes atendidos haciendo uso de estrategias de
cambio.

e Gestionar situaciones de urgencia.

e Manejo de la medicacién psicétropa.

5.4.2. Programas de proximidad. HUSM
Programa PSI (Plan de Servicios Individualizados)
Programa ADI (Atencion Domiciliaria Intensiva)
Programa HODO (Hospitalizacion Domiciliaria)
Duracion: 1,5 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes de Enfermeria de Salud Mental;
conocimientos, habilidades y actitudes para la atencion en un programa de
gestidn de casos comunitario, metodologia de “case management”.

Objetivos especificos:

e Conocer la dinamica y el funcionamiento de los diferentes Programas de
soporte comunitario y domiciliario.

Aprobado Comision Docencia 23.03.2023 13



Hospital Universitari
Arnau de Vilanova Lleida

e Participar del entorno del usuario.

¢ |dentificar los diferentes soportes sanitarios de los que se esta beneficiando
el paciente y los que podrian ser necesarios en el futuro.

e Informarse sobre sus caracteristicas y el circuito a seguir (perfiles, criterios,
protocolos, vias de comunicacion...) para acceder a ellos.

e Observar y participar en lo posible de la coordinacién con los recursos
sanitarios a fin de favorecer la atencion y continuidad asistencial del
usuario.

¢ I|dentificar los diferentes soportes de la red social y socio-sanitaria de los
gue se esta beneficiando el paciente y los que podrian ser necesarios en el
futuro.

e Conocer sus caracteristicas, requisitos y protocolos a seguir para acceder a
ellos.

e Observar y participar en lo posible de la coordinacién con los recursos
sociales a fin de favorecer la continuidad de atencion al usuario.

e Velar por la importancia de dedicar tiempo tanto en la atencién como en la
reflexion de las propuestas terapéuticas consensuadas en cada caso.

e Aumentar actitudes, estrategias y herramientas para garantizar la atencién y
los procesos en red a través de la vinculacion (mejorar técnicas y
habilidades de comunicacion entre recursos y organizaciones).

5.5.Rotaciones de Media Estancia / Rotacién Externa

5.5.1. Unidad de Alta Dependencia Psiquiatrica (ADP) -
SJD

Duraciéon: 4 meses

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en las
diferentes intervenciones de Enfermeria de Salud Mental a la cronicidad,
capacitandole para responder adecuadamente en el cuidado de los individuos,
familia y grupos y permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y funcionamiento
de una unidad de alta dependencia psiquiatrica.

Objetivos especificos:

e Conocer la dindmica y el funcionamiento de la unidad de alta dependencia
psiquiatrica.

e Conocer las caracteristicas de las patologias mas frecuentes, las
intervenciones terapéuticas y los cuidados de enfermeria.
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e Conocer los procedimientos de técnicas de comunicacion y de relacién
terapéutica, asi como su aplicacion.

e Desarrollar planes de cuidados a pacientes cronicos.

e Prestar cuidados/realizar intervenciones de Enfermeria a las personas,
familias y grupos.

e Desarrollar actitudes de relacion terapéutica con pacientes, familiares y
profesionales.

e Afrontar y gestionar constructivamente las situaciones de crisis que se
presenten en la unidad.

e Conocer y colaborar en la dindmica y funcionamiento de los programas de
cuidados del PCC, y Programa Terapéutico Individualizado (PTI).

e Desarrollar y mostrar capacidad critica y reflexiva sobre su quehacer
profesional cotidiano, sobre los procesos de toma de decisiones que
comporta, las repercusiones de las mismas y sobre sus experiencias vividas
en la unidad.

e Conocer la medicacion mas habitual asi como sus efectos secundarios.

5.6. Programas o Servicios de Salud Mental Infanto-Juvenil
5.6.1. Unidad de Hospitalizacién Infanto-Juvenil. HUSM
Duracion: 1 mes

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en
las diferentes intervenciones de Enfermeria de Salud Mental Infanto-juvenil,
capacitdndole para responder adecuadamente en el cuidado de los individuos
y familia y permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y funcionamiento de
una unidad de Agudos / Subagudos / Contencion de adolescentes.

Objetivos especificos:

e Conocer la dindmica y el funcionamiento de las unidades de hospitalizacion
infantojuveniles.

e Conocer las -caracteristicas de las patologias mas frecuentes, las
intervenciones terapéuticas y los cuidados de Enfermeria.

e Conocer los procedimientos de técnicas de comunicacién y de relacion
terapéutica, asi como su aplicacion.

e Desarrollar planes de cuidados y prestar cuidados e intervenciones de
Enfermeria a los usuarios.

e Desarrollar la relacién terapéutica con pacientes, familiares y profesionales.
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Afrontar constructivamente las situaciones de crisis que se presenten en la
unidad.

e Participar en la elaboracion del Programa Terapéutico Individualizado (PTI).

e Desarrollar y mostrar capacidad critica y reflexiva sobre su quehacer
profesional cotidiano, sobre los procesos de toma de decisiones que
comporta, las repercusiones de las mismas y sobre sus experiencias vividas
en la unidad.

e Conocer la medicacion mas habitual asi como sus efectos secundarios.

e Conocer y manejar los aspectos juridico-legales y la problematica legal de
la atencidn a los trastornos mentales de nifios y adolescentes.

5.6.2. Hospital de dia Infantil y Juvenil / Centro de Salud
Infantojuvenil. SID

Duraciéon: 1 mes

Objetivo general:

Proporcionar a los Residentes conocimientos, habilidades y actitudes en
las diferentes intervenciones de Enfermeria de Salud Mental Infanto-juvenil,
capacitandole para responder adecuadamente en el cuidado de los individuos
y familia y permitiéndole hacerse cargo de la dinamica y funcionamiento del
Hospital de dia Infantil y del Hospital de dia para Adolescentes y Centro de
Salud Infantojuvenil.

Obijetivos especificos:

e Conocer la dindmica y el funcionamiento de las unidades de hospitalizacion
parcial infantojuveniles / Centro de Salud Infantojuvenil.

e Conocer las -caracteristicas de las patologias mas frecuentes, las
intervenciones terapéuticas y los cuidados de enfermeria.

e Conocer los procedimientos de técnicas de comunicacion y de relacion
terapéutica, asi como su aplicacion.

e Desarrollar planes de cuidados y prestar cuidados e intervenciones de
enfermeria a los usuarios.

e Desarrollar la relacion terapéutica con pacientes, familiares y profesionales.

e Afrontar constructivamente las situaciones de crisis que se presenten en la
unidad.

e Participar en la elaboracion del Programa Terapéutico Individualizado (PTI).
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e Desarrollar y mostrar capacidad critica y reflexiva sobre su quehacer
profesional cotidiano, sobre los procesos de toma de decisiones que
comporta, las repercusiones de las mismas y sobre sus experiencias vividas
en la unidad.

e Conocer la medicacion mas habitual asi como sus efectos secundarios.

e Conocer y manejar los aspectos juridico-legales y la problematica legal de
la atencidn a los trastornos mentales de nifios y adolescentes.

Atencién continuada

Se realizaran a lo largo de los 2 afios de formacidén. Los residentes
realizaran atencion continuada, 28 horas mensuales. En la Unidad de
Urgencias de Psiquiatria, 2 jornadas en el turno de tarde y 1 fin de semana,
en el turno de mafana; si se rota en una unidad de hospitalizacion o en
Urgencias.

Para garantizar la formacién se requiere un incremento progresivo del grado

de responsabilidad y una supervision decreciente definida por los diferentes
niveles de responsabilidad segun afio de residencia.

Objetivos generales:

e Afianzar los conocimientos adquiridos en las diferentes Unidades de
rotacion (tedricos y practicos), respecto al manejo clinico de los
pacientes.

e Consolidar conocimientos teorico-practicos sobre las patologias
psiquiatricas mas frecuentes y su intervencion en situacion de urgencia.

¢ Manejo de situaciones conflictivas (auto y hetero agresividad, conducta
pasiva, crisis psicosocial y familiar, etc).

e Evaluacién de la urgencia psiquiatrica (criterios de ingreso y derivacion).

Objetivos especificos:

e Adquirir conocimientos de técnicas de entrevista y de acercamiento al
paciente y su entorno, en situaciones de crisis que requieren
intervencion de urgencia en Salud Mental.

e Adquirir habilidades en la intervencion clinica del paciente en Urgencias
de Psiquiatria:

e Medidas de contencion farmacoldgica y no farmacolégica (contencion
verbal o fisica).

e A nivel psicoterapéutico, adquirir recursos técnicos que se reflejan en la
actitud adecuada de acercamiento al paciente.

e Conocimientos médico-legales basicos sobre responsabilidad médica y
lo que se debe o no realizar en una actuacion médico-psiquiatrica de
urgencia.
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e Adquirir el manejo clinico de técnicas de entrevista clinica, de confeccion
de historias segun protocolo de ingreso, valoracion de enfermeria y
planificacion de cuidados enfermeros.

e Realizar, durante el segundo afio, y de forma progresiva, entrevistas,
valoraciones e informes clinicos de enfermeria supervisados
directamente.

6.- FORMACION TEORICA, DOCENCIA E INVESTIGACION

El objetivo del Programa Docente es ofrecer a la enfermera residente
una formacion completa, integral y actualizada sobre la especialidad de
psiquiatria y salud mental para capacitarla para la practica asistencial en las
diferentes areas especificas. Esta formacion se fundamenta dentro de una
vision bio-psico-social de los trastornos mentales y de la conducta, en la
colaboracién y el trabajo interdisciplinario y en la practica basada en la
evidencia.

6.1.- Cursos

v" Formacion externa, conformada por:

e Curso de Acogida para residentes de Enfermeria de Salud Mental.
Se organiza en Barcelona, por la Asociacion Catalana Enfermeria
Salud Mental (ASCISAM) y la Comisién Plenaria de Tutores de
Enfermeria de Salud Mental de Catalunya, durante el mes de junio,
en una Unidad Docente y es de asistencia obligatoria para todos los
residentes de primer afio de Catalunya, de 16 h de duracion.

e Curso para residentes de Salud Mental de Catalunya. Programa
docente unitario centralizado, para residentes de primer afio de
psiquiatria del adulto, psiquiatria infantil y de la adolescencia,
psicologia clinica y enfermeria de salud mental, de 100 h. de
duracion.

e Se facilita en la medida de lo posible, la asistencia y participacion en
cursos organizados por entidades de reconocido prestigio y del area
de salud mental.

v" Formacion interna, conformada por:
e Curso de acogida a los residentes de UD HUAYV de Lleida, durante
las primeras semanas, de 20 h. de duracién.
e Curso de acogida a los residentes de enfermeria de salud mental de
Lleida, durante las primeras semanas, de 12 h. de duracion.
e Curso de formacion comun para residentes de psiquiatria del adulto,

psiquiatria infantii y de la adolescencia, psicologia clinica y
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enfermeria de salud mental, durante todo el curso docente, asisten
los residentes de primer y segundo afo, los martes, cada semana de
210 h. de duracion.

e Curso de Terapia electroconvulsiva, de 10 h. de duracién, organiza
Unidad de TEC-HUSM.

e Programa de Formacién para residentes, organizado por la
Comision de Docencia del Hospital Universitario Arnau de Vilanova
(Programa Comun Complementario). Programa docente comun para
los residentes de todas las especialidades médicas, impartido en
este hospital que desarrolla un temario de formacion general basico.
En la siguiente tabla se muestran los cursos a realizar:

-Curso de habilidades comunicativas: se realiza en el primer afio, 20 horas
semipresenciales.

-Curso de bioética: se realiza en el segundo afio, 30 horas semipresenciales.
-Curso de gestion: se realiza en el segundo afio, 30 horas semipresenciales.
-Curso de investigacion: se realiza en el segundo afio de residencia, 20 horas
semipresenciales.

-Curso de busqueda bibliografica: se realiza en el primer afio, 10 horas
presenciales.

-Curso de estadistica aplicada a la investigacion en medicina: se realiza en el
segundo afio, 20 horas presenciales.

-Curso de RCP basica: se realiza en el primer afio, 12 horas presenciales.
-Curso de calidad y seguridad del paciente: se realiza en el primer o segundo
afo: 2 horas presenciales.

-Curso de proteccién de datos de caracter personal: se realiza el primer afio, 20
horas de forma virtual.

-Curso de calidad y seguridad: se realiza en el primer afio, 20 horas de forma

virtual.

e Se facilita en la medida de lo posible, la asistencia y participacion en
cursos organizados por Docencia y Formacion Continuada dentro del
plan de formacion anual.
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6.2.- Congresos recomendados

a)

b)

Congreso Catalan de Enfermeria en Salud Mental. Organizado por
ASCISAM. Bianual

Congreso Nacional de Enfermeria en Salud Mental. Organizado por
Asociacion Espafiola de Enfermeria de Salud Mental (AEESM). Anual.

6.3.- Sesiones Clinicas y Bibliograficas

a)

b)

Sesiones clinicas del Servicio de Salud Mental - HUSM. Sesiones
clinicas o revisiones bibliograficas, de caracter interdisciplinario,
realizadas con periodicidad semanal de octubre a junio y de 60 minutos
de duracion (martes: de 14:00 a 15:00). Contenido: Presentacion de un
tema monografico o de un caso clinico con discusion posterior.

a. Al final de la residencia la residente expondra dentro de la
programacion anual de Sesiones Clinicas, su proyecto de
investigacion.

Sesion clinica de residentes - HUAV. Frecuencia mensual de septiembre
a junio (viernes de 08:00 a 09:00). Contenido: caso clinico, con teoria
asociada y discusion posterior o algin otro tema o experiencia de interés
que compartir.

Sesiones propias de las unidades del servicio. El residente se integra en
las sesiones propias de cada unidad en la que esta rotando.

Sesiones clinicas territoriales HUAV (todos los ultimos viernes de mes,
de 8h a 9h). Sesiones acreditadas
Las residentes deben presentar minimo 3 sesiones por afio de

residencia.

6.4.- Actividad cientifica, recomendada

Se aconseja a las residentes seguir el siguiente esquema orientativo

para realizar presentaciones a lo largo de la residencia, el tutor supervisara las
actividades cientificas y se pueden realizar otras actividades de forma
consensuada entre el tutor y el residente.
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v" Primer afo:

e Presentacion de un poster /comunicacion oral en una jornada o
Congreso consensuado con el tutor.

e Presentacion de 3 sesiones clinicas.

e Participar en las sesiones clinica generales.

v" Segundo Afo:

e Presentaciébn de un poster /comunicacion oral en una jornada o
Congreso consensuado con el tutor.

e Presentacion de 3 sesiones clinicas.
e Participar en las sesiones clinica generales.

e Presentacion y defensa del proyecto de investigacion realizado.

7.- VALORACION DE COMPETENCIAS

Para la adquisicion del titulo de Especialista en Enfermeria de Salud
Mental se deben adquirir y desarrollar competencias trasversales, comunes a
las distintas especialidades en Ciencias de la Salud; competencias troncales
compartidas con las otras especialidades de la UDM y competencias
especificas de la especialidad.

La evaluacion se realizara siguiendo los criterios de evaluacion de estas
competencias a través de instrumentos de evaluacién aplicables a cada una de
ellas, de actividades formativas y de contextos de aprendizaje de las mismas,
propuestas por el Ministerio de Sanidad.

Los instrumentos propuestos para la valoracion de estas competencias
son los siguientes, utilizando el método recomendado para cada competencia a
valorar, segun el Ministerio de Sanidad:

- Examenes escritos: test de respuesta multiple y caso clinico.

- Observacional: observacion estructurada y no estructurada y/o
simulacion

- Audit: lo puede realizar el residente (self-audit), otro residente (peer-
review) o el tutor o especialista responsable

- 360°feedback

- Diario del residente con un registro de actividades y reflexion con el
tutor
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En el siguientes link se muestra la valoracion e instrumentos para la evaluacion
de las diferentes competencias a evaluar. (borrador/propuesta Ministerio de

Sanidad
https://irp.cdnwebsite.com/57cc745d/files/uploaded/OM Psiquiatria%2BPIYA 0

4-07-2022-1.pdf
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