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CONVENI ADDICIONAL 1 AL CONVENI MARC D’ALIANÇA ESTRATÈGICA, ENTRE 
L’INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT –GERÈNCIA TERRITORIAL DE LLEIDA i ALT PIRINEU I 
ARAN- i L’EMPRESA PÚBLICA GESTIÓ DE SERVEIS SANITARIS, ADSCRITA AL SERVEI 
CATALÀ DE LA SALUT 
 
SERVEIS ASSISTENCIALS I ESTRUCTURES DE SUPORT TERRITORIAL 
 

 
 

REUNITS 
 

La senyora. Yolanda Lejardi Estévez, directora gerent de l’Institut Català de la Salut (en endavant 

ICS), nomenada per Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya 71/2021, d'1 de juny (DOGC 

núm. 8423, de 2 de juny), amb NIF Q-5855029-D. 

 

I el senyor. Ramón Farré Roure, president del Consell d’Administració de l’empresa pública Gestió 

de Serveis Sanitaris (en endavant GSS), adscrita al Servei Català de la Salut, nomenat per Acord 

de Govern de la Generalitat de Catalunya, de 7 de desembre de 2021, amb NIF Q-7555308-A. 

 

 

INTERVENEN 
 

La senyora. Yolanda Lejardi Estévez, en nom i representació de l’Institut Català de la Salut, en ús 

de les facultats que li són conferides per la Llei 8/2007, de 30 de juliol, de l’Institut Català de la 

Salut, que estableix la competència de la directora gerent de l’ICS per establir acords i convenis de 

col·laboració amb altres institucions públiques i privades. 

 

El senyor, Ramón Farré Roure en nom i representació de l’empresa pública Gestió de Serveis 

Sanitaris, en ús de les facultats que li són conferides per acord del Consell d’Administració, amb 

data 07 de desembre de 2021. 

 

Els que intervenen en aquest acte es reconeixen la plena capacitat legal per a actuar en les 

respectives representacions que ostenten. 

 

 

MANIFESTEN 
 

Que l’any 2022 s’ha formalitzat el conveni marc d’aliança estratègica entre l’ICS -Gerència 

Territorial de Lleida i de l’Alt Pirineu i Aran- i Gestió de Serveis Sanitaris, per a la gestió conjunta 

de les prestacions de serveis de caràcter sanitari, assistencial i social en el seu àmbit d’influència. 
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Concretament, ambdues empreses públiques pretenen millorar la prestació de serveis 

d’assistència sanitària, per part de l’ICS -Gerència Territorial de Lleida i Gerència Territorial de l’Alt 

Pirineu i Aran- i de Gestió de Serveis Sanitaris, en la línia marcada pel Pla de Salut, i fer-ho de la 

forma més eficaç possible, racionalitzant I'ús dels recursos existents, per la qual cosa l’àmbit del 

present conveni abastarà també la millora de la prestació dels serveis no assistencials sota els 

criteris d’optimització, racionalització, homogeneïtzació i transmissió de coneixements, per tal 

d’incidir notòriament en la sostenibilitat del sistema sanitari. 

 

Amb aquest fi, el conveni estableix que ambdues institucions definiran i establiran per mitjà de 

convenis addicionals i en la forma i condicions que s’especifiquen, actuacions conjuntes per a la 

realització d’activitats de prestació de serveis, i suport funcional a aquesta prestació de serveis.  

 

 

Per tot el manifestat, les entitats signants, reconeixent-se mútuament capacitat per obligar-se, 

atorguen el present Conveni addicional de Serveis Assistencials, amb subjecció a les següents  

 

 

CLÀUSULES ESPECÍFIQUES 

 

Clàusula primera. Objecte del conveni 

 

L’objecte del present conveni addicional és definir, establir i instrumentar les  actuacions conjuntes 

en els serveis assistencials que es relacionen en l’Annex I, i integrar estructures de suport tècnic 

d’ambdues organitzacions que es relacionen en l’Annex II, per millorar la prestació de serveis 

d’assistència sanitària en l’àmbit d’influència de les parts signatàries.  

 

El present conveni addicional ha de permetre potenciar les sinèrgies entre ambdues entitats i 

assolir el màxim aprofitament dels seus serveis, per tal de proporcionar una assistència el més 

acurada possible als ciutadans de la Regió Sanitària de Lleida i la Regió Sanitària de l’Alt Pirineu i 

Aran, sota els criteris d’optimització de la qualitat assistencial, la seva adequació i l’eficiència, 

mitjançant l’aportació mútua de recursos materials i humans. 

 

 

Clàusula segona. Instrumentació. 

 

En l’Annex III al conveni es relacionen les fitxes dels serveis assistencials i de les estructures de 

suport territorial la prestació dels quals es fa de forma conjunta per les entitats signatàries.  

 

A la vegada, es defineixen i concreten els següents aspectes: 

 

- Model organitzatiu assistencial i prestacions realitzades per cada servei. 
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- Finalitat i durada de la prestació. 

- Determinació de les aportacions dels professionals necessaris, amb indicació genèrica de 

nombre i categoria. 

- La modalitat de la prestació de serveis, concretant la seva periodicitat i el percentatge de 

temps efectiu de prestació de serveis en còmput setmanal. En relació al temps de 

prestació de serveis es tindrà en compte el temps destinat als desplaçaments dels 

professionals afectats, dins de la jornada anual. 

A la vegada, als professionals afectats se’ls compensarà de les despeses dels 

desplaçaments, per mitjà de la indemnització que normativament correspongui. 

 

Clàusula tercera. Retiment de comptes i origen de la disponibilitat pressupostària 

 

Els professionals de les entitats signatàries que estiguin afectats per l'aliança estratègica entre 

l’ICS -Gerència Territorial de Lleida i de l’Alt Pirineu i Aran- i Gestió de Serveis Sanitaris, per a la 

gestió conjunta de les prestacions de serveis de caràcter sanitari, assistencial i social en el seu 

àmbit d’influència, rendiran comptes a l'entitat amb la qual tingui la seva vinculació orgànica, 

d'acord amb el règim jurídic-laboral que correspongui, sens perjudici de la vinculació funcional amb 

el centre en què es presti serveis en cada moment, i de la seva dependència funcional. 

 

Els professionals afectats per l'aliança estratègica, es retribuiran d'acord amb les taules retributives 

de les entitats amb que mantenen la seva vinculació, i d'acord amb les següents partides 

pressupostàries: 

 

- Els professionals de l'ICS: 

 

Partida pressupostària Descripció 

D/120000101/4111 Retribucions bàsiques estatutaris 

D/120000102/4111 Triennis personal estatutari 

D/125000101/4121 Retribucions bàsiques substituts i eventuals 

D/121000101/4111 Retribucions complementàries estatutaris 

D/121000102/4111 Carrera professional personal estatutari 

D/121000103/4111 Atenció continuada personal estatutari no sanitari 

D/121000104/4111 Guàrdies personal estatutari 

D/125000201/4121 Retribucions complementàries substituts i eventuals 

D/130000101/4111 Retribucions bàsiques laborals fix 

D/130000102/4111 Triennis personal laboral 

D/130000140/4111 Retribucions bàsiques residents 

D/130000201/4111 Retribucions complementàries laborals fix 
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D/130000240/4111 Retribucions complementàries estatutaris residents 

D/130000244/4111 Guàrdies mèdiques residents 

D/131000101/4111 Retribucions bàsiques personal laboral temporal 

D/131000201/4111 Retribucions complementàries personal laboral temp 

D/150000101/4111 Productivitat estatutaris, laborals 

D/150000102/4111 Incentius productivitat estatutaris i laborals 

D/151000101/4111 Hores extra i gratificacions personal estatutari 

 

 

- Els professionals de GSS: 

 

Partida pressupostària Descripció 

D/120.0001/412 Retribucions bàsiques personal funcionari 

D/121.0001/412 Retribucions complementàries personal funcionari 

D/130.0001/412 Retribucions bàsiques personal laboral fix 

D/130.0002/412 Retribucions complementàries personal laboral fix 

D/131.0001/412 Retribucions bàsiques personal laboral temporal 

D/131.0002/412 Retribucions complementàries pers. laboral temporal 

D/150.0001/412 Productivitat 

 

Clàusula quarta. La compensació econòmica 
 

De l’activitat de prestació de serveis se’n farà un seguiment mensual. Cada entitat es farà càrrec 

de les despeses originades per l’objecte d’aquest conveni. 

 

Les entitats facturaran respectivament pels serveis realitzats d’acord amb el cost real de la 

prestació en l’entitat que se’n fa càrrec. L’ICS facturarà a càrrec de la partida pressupostària 

317000906, d’acord amb les taules retributives vigents, i Gestió de Serveis Sanitaris a càrrec de la 

partida pressupostària 3170002,  d’acord amb el conveni laboral vigent.  

 

Les entitats definiran per cada prestació el protocol per al lliurament de la informació precisada. 

 

Clàusula quarta. Vigència 

 

El conveni addicional tindrà una durada d’un any, a comptar des de la data de la seva signatura, i 

es podrà acordar unànimement la seva pròrroga anual, per un període de fins a quatre anys 

addicionals o la seva extinció, llevat que alguna de les parts manifesti la seva voluntat contrària, 

notificant-ho fefaentment a les altres, amb un preavís de tres mesos d’antelació a la seva data de 

venciment o de qualsevol de les seves pròrrogues. 
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En el darrer trimestre de l’any natural la Comissió de Seguiment del conveni marc es reunirà per 

fer el seguiment i valoració de les necessitats de revisió general dels seus convenis addicionals, i 

concretament per: 

 

a) Vetllar per l’acompliment del present conveni addicional. 

b) Proposar la modificació, ampliació o reducció, de les prestacions inicialment 

establertes. 

c) Proposar modificacions o ampliacions al conveni addicional.  

d) Proposar la inclusió de noves prestacions. 

e) Valorar la revisió de les condicions econòmiques de les prestacions de serveis. 

f) Informar i proposar la liquidació del present conveni o d’alguna dels convenis 

addicionals. 

 

I com a prova de conformitat, s'estén i se signa electrònicament el present Conveni addicional. 

 

 

 

 

 

 

 

Yolanda Lejardi Estévez   Ramón Farré Roure 

Directora gerent    President del Consell d’Administració  

Institut Català de la Salut   Gestió de Serveis Sanitaris 
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Annex I. Estructura Assistencial Conjunta ICS – GSS: 

 

A) Serveis Centrals: Un únic servei unificat ICS Lleida – GSS: 
- Anatomia patològica 

- Laboratori anàlisi clíniques 

 

B) Serveis assistencials que es donen suport ambdues entitats: 

1. Pediatria  

2. Al·lergologia 

3. Urologia 

4. Pneumologia i Unitat de la Son 

5. Digestiu 

6. Medicina Interna  

7. Cardiologia i Electrofisiologia 

8. Medicina Física i Rehabilitació 

9. Hematologia 

10. Endocrinologia 

11. Obstetrícia i Ginecologia 

12. Nefrologia 

13. Oncologia 

14. Neurologia 

15. Optometria 

16. Cirurgia General 

17. Medicina Intensiva 

18. Oftalmologia 

19. Otorinolaringologia 

20. Malalties Infeccioses 

21. Atenció Sociosanitària 

22. Suport Assistencial Urgències 

23. Diagnòstic per la Imatge 

24. Anestesiologia 

25. Farmàcia 

26. Cirurgia maxil·lofacial 

27. Cirurgia  digestiva 

28. Cirurgia ortopèdica 

29. Cirurgia vascular 

30. Cirurgia pediàtrica 

31. Reumatologia 

32. Neurointervencionisme  

33. Suport Atenció Primària  
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Annex II. Estructures de suport territorial 
 
A títol enunciatiu, i en cap cas limitatiu, es relacionen les següents: 

 

a. Serveis de suport a la gestió 

b. Serveis generals, manteniment i infraestructures 

c. Documentació clínica 

d. Plataforma control de gestió / informàtica / sistemes informació i oficina 

SAPARGOS 

e. Assessoria jurídica 

f. Unitats de gestió conjunta 

g. Altres: 

i. Coordinació electromedicina 

ii. Coordinació consultes externes 

iii. Productes intermedis (direcció tècnica i administrativa de gestió) 
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Annex III. Fitxes 
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Conveni marc ICS – GSS d’Aliança Estratègica 

 
El 27 d’abril de 2017 es formalitza el conveni marc d’aliança estratègica entre la Gerència territorial de Lleida - l’Alt Pirineu i Aran;  l’Institut Català de la Salut (ICS) i, 
l’empresa de Gestió de Serveis Sanitaris (GSS). L’objecte del conveni és la gestió conjunta de prestacions i serveis a dins de l’àmbit d’influència dels proveïdors que el 
subscriuen.  

 

FITXES Conveni marc ICS – GSS d’Aliança Estratègica 

 
La clàusula segona de l’annex II del conveni explicita la creació d’unes fitxes de seguiment. En elles s’hi ha de relacionar per a cada servei o unitat, el següent: 
1. Descripció i justificació de la proposta (Per què) 
2. Prestacions i temps de dedicació seguint mòduls pre-definits  (el que) 
3. Organització de l’activitat setmanal / mensual (el quan)  
4. Facturació. Costos imputats al capítol I, i o prestacions realitzades (el quant) 

 

Criteris de facturació. Conveni marc ICS – GSS d’Aliança Estratègica. 

 
Finalment, la clàusula tercera defineix la compensació econòmica que les parts implicades assumiran.   
La factura s’actualitza per trimestre vençut i es regularitza a finals d’any. Els costos de personal es fan sota criteris homogenis que tenen en compte: la categoria 
professional, la mitjana del salari d’un professional amb cinc triennis, 2on nivell carrera professional, 80% d’assoliment de DPO, i el 25,4%  corresponent a les quotes 

de seguretat social. Així mateix, la jornada es comptabilitzarà pels mòduls, dels quals se’n extrauran els percentatges de dedicació :  

Jornada completa : Tot el matí, o tota la tarda. 2 Mòduls horaris de 3,5 hores (total  7 hores) 

Mitja jornada  : Mig matí o mitja tarda. 1 Mòdul de 3,5 hores (Mitja jornada (total 3,5h):  

Jornada intensiva : Un matí i mitja tarda. 3 Mòduls de 3,5 hores (Jornada intensiva de 08.00 a 18.00h, total 9 hores) 

Coordinació (trimestral  :  S’acorda una dedicació equivalent al 10% de la jornada laboral. Aquest complement s’aplicarà quan la gestió inclogui  a 

més d'un professional que desenvolupi activitats (prestacions) a centres diferents al del servei clínic coordinant. Igualment i , en cap cas, la suma percentual de la 

coordinació més  l’activitat assistencial no podrà superar el 100%  
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Estructura de la fitxa: 
 
0 Capçalera 

          ESPECIALITAT                           PERÍODE                    DIR/SERVEI/UNI         RESPONSABLE           EMOTICONS:   Dades confirmades amb el servei :     No confirmat:  

FITXA:   AL·LERGOLOGIA    2on trimestre 2021    CAP_SECCIÓ: L. MARQUÉS    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS      
 
1.  Descripció de la proposta       

Característiques genèriques de la proposta 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

Anàlisi del trimestre pel que fa actors, prestacions i dedicació segons mòduls pre-establerts 
3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

Import que figurarà a la factura l. No es mostra mes a mes, sinó la mitjana del trimestre assignada al mes.  
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

Percentatges reals de dedicació trimestral. Excepcions: en alguns casos la coordinació no es factura. 
5. Facturació per prestacions ICS a GSS. Unitats.        Facturació per prestacions ICS a GSS. En €. 

En alguns serveis s’inclou un cinquè punt que incorpora la factura de prestacions unitàries.  
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FITXA:   AL·LERGOLOGIA 2on trimestre 2021  CAP_SECCIÓ:   L. MARQUÉS        COVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS        
 

1.  Descripció de la proposta       
La unitat d’al·lergologia desenvolupa la seva activitat ambulatòria a l’hospital universitari de Santa Maria de Lleida. Dona suport en format de interconsulta a l’hospital universitari Arnau de Vilanova de 
Lleida. El servei d’al·lergologia no participa de l’atenció continuada. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 

 

 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

AL·LERGOLOGIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº PERSONAL
PRESTACIÓ/CENT

RE
TORN 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& L. MARQUÉS COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
M L. MARQUÉS 08.00-11.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M

11.30-15.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M
08.00-11.30

A E. ALCOLEA 08.00-11.30 A A C L G G A C L L A C
C E. CORRALES 11.30-15.00 C A C L G G A C L L A C
L S. LARA 15.00-18.30 P P P
P M. PEÑA 18.30-22.00 P P P
G GARNICA 08.00-11.30

SEM

CEX_HUSM_MATÍ

CEX-HUSM_TARDA

123GSS - HUSM ICS - HUAV

CEX_HUAV_MATÍ

CEX_HUAV_TARDA
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

 
 
 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
  

 

 
Valida la proposta:         Dr. Lluís Marqués 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI AA_AL·LERGOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AA_AL·LERGOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Lluís Marqués Amat 100,0% 19.616,09 €          HUSM FACULTATIU Diana Garnica Velandia 3,3% 643,41 €
Lluís© Marqués Amat© 0,0% -  €                       Eva Alcoceba 5,7% 1.125,96 €

Total general 100,0% 19.616,09 €          Maria Peña 4,9% 965,11 €
Si lvia Corrales 5,7% 1.125,96 €
Si lvia. Lara Alcon 4,9% 965,11 €

Total general 24,6% 4.825,56 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

G GARNICA 2,0 3,3%3 4,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% G GARNICA
P M. PEÑA 3,0 4,9%3 4,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P M. PEÑA
L S. LARA 3,0 4,9%3 4,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% L S. LARA
C E. CORRALES 3,5 5,7%3 4,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% C E. CORRALES
A E. ALCOLEA 3,5 5,7%3 4,8% M L. MARQUÉS 61,0 100,0%M L. MARQUÉS 62 100,0% A E. ALCOLEA
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & L. MARQUÉS 0,0 0,0%& L. MARQUÉS 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

15,0 24% 61,0 100,0% 15,0 24,6%62,0 100,0%

CEX-HUSM_TARDA 19,0 31,1% CEX_HUAV_TARDA 3,0 4,9%CEX-HUSM_TARDA 18,5 29,8% CEX_HUAV_TARDA 3,0 4,8%
CEX_HUSM_MATÍ 42,0 68,9% CEX_HUAV_MATÍ 12,0 19,7%CEX_HUSM_MATÍ 43,5 70,2% CEX_HUAV_MATÍ 12,0 19,4%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   ANESTESIOLOGIA   2on trimestre 2021   DIR_CLÍNICA: A. MONTERO   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS    
 

1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. Anestesiologia és una direcció clínica territorial.  
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 
 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica ANESTESIOLOGIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& A. MONTERO COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
B A. BURÍTICA 08.00-11.30 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
M A. MARTINEZ 11.30-15.00 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
L C. LAGEN 08.00-11.30 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
C D. CABRERA 11.30-15.00 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
H H. HERNANDEZ 08.00-11.30 Q Q Q Q Q Q Q Q Q
E J. MERCADO 11.30-15.00 Q Q Q Q Q Q Q Q Q
S JF. SANCHEZ 15.00-18.30 Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd
T M. MATUTE 18.30-22.00 Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd Qd
V X. VILA 15.00-18.30 Q Q Cd Cd Cd Cd
Q QUIROFAN 18.30-22.00 Qd Qd Qd Cd Cd Cd Cd

Qd QUI_DOLOR 15.00-18.30

Cd CLINICA DOLOR 18.30-22.00

Qt QUIRÒF_ TREMP 08.00-11.30 Qd Qd Qd Qt Qt
Ct CLINICA _TREMP 11.30-15.00 Qt Qt Qt

15.00-18.30 Qt Ct Ct
18.30-22.00 Cd Cd Ct Ct Ct

A ADMIN SUPORT ADMINIST. 08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
R SERRANO 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

SEM

QUI_SUPO_1__HUSM

QUI_SUPO_2__HUSM

#GSS - HUSM ICS - HUAV

QUI_GRAL_HUAV

QUI_DOLOR_HCP

QUI_SUPO_3___HUSM

QUI_DOLOR_HUSM

CLÍNICA_DOLOR
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

 
 

 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

Valida la proposta:       Dr. Antonio Montero 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI AB_ANESTÈSIOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AB_ANESTÈSIOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Andrea Burítica 21,0% 4.119,38 €             HUSM AUX.ADM (en blanc) Administrativa 19,0% 1.454,74 €
Antonio Martinez Gascon 20,0% 3.923,22 €             FACULTATIU (en blanc) Serrano 90,0% 17.654,48 €
Cristina Lagen 20,0% 3.923,22 €             Total general 109,0% 19.109,22 €
David Cabrera Tito 20,0% 3.923,22 €             
Heydi Rocio Hernandez Roqueme 20,0% 3.923,22 €             
Johana Mercado de la Cruz 20,0% 3.923,22 €             
José Fernando Sanchez Gallardo 20,0% 3.923,22 €             
Mercè Matute Crespo 20,0% 3.923,22 €             
Xavier Vi là 20,0% 3.923,22 €             
Antonio© Montero Matamala© 10,0% 1.961,61 €             

Total general 191,0% 37.466,73 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals59,5 96,0% 116,5 191,0% 66,5 109,0%108,5 175,0%
QUI_DOLOR_HCP 8,0 13,1% 0 0,0 0,0%QUI_DOLOR_HCP 6,0 9,7% 0 0,0 0,0%
0 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%0 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%
CLÍNICA_DOLOR 6,5 10,7% 0 0,0 0,0%CLÍNICA_DOLOR 6,0 9,7% 0 0,0 0,0%
QUI_DOLOR_HUSM 9,0 14,8% 0 0,0 0,0%QUI_DOLOR_HUSM 11,0 17,7% 0 0,0 0,0%
QUI_SUPO_3___HUSM 9,0 14,8% 0 0,0 0,0%QUI_SUPO_3___HUSM 2,0 3,2% 0 0,0 0,0%
QUI_SUPO_2__HUSM 56,0 91,8% 0 0,0 0,0%QUI_SUPO_2__HUSM 47,0 75,8% 0 0,0 0,0%
QUI_SUPO_1__HUSM 22,0 36,1% QUI_GRAL_HUAV 55,0 90,2%QUI_SUPO_1__HUSM 30,0 48,4% QUI_GRAL_HUAV 48,0 77,4%

9,8% SUPORT ADMINIST. 11,5 18,9%10,5% SUPORT ADMINIST. 11,5 18,5% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   CARDIOLOGIA 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: F. WORNER   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA    ICS  –  GSS   
XA:    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS  –  GSS     Any  2021  ✪✪✪✪ 
1.  Descripció de la proposta:        

El servei de cardiologia és d’àmbit territorial i dona cobertura als hospitals universitaris: Arnau de Vilanova, i de  Santa Maria; i també a l’Hospital comarcal dels Pallars. Igualment als 
centres d’especialitats de Mollerussa i Balaguer i Tàrrega.  
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 

 
 

3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica CARDIOLOGIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& F. WORNER COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
B R.BASCOMPTE 08.00-11.30 G B B G G G B B B
H A.BOSCH 11.30-15.00 G B B G G G B B B B
F D.FERNANDEZ 08.00-11.30 G G G G G B G G G G G G G G G G B B
G J.GAYAN 11.30-15.00 G G G G G B G G G G G G G G G G B B
R K.RIVERA 08.00-11.30 H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H
V D.VILES 11.30-15.00 H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H
Z M.ZIELONKA 08.00-11.30 G G G G G G G G G G
M L.MATUTE 11.30-15.00 G G G G G G G G G G
A A.ALDOMÀ 08.00-11.30 Z V Z Z V Z Z F Z Z M G B V Z V Z Z V Z Z V V Z V A Z A A B V N N Z A B
L E. BLANCO 11.30-15.00 Z V Z Z V Z Z F Z Z M G B V Z V Z Z V Z Z V V Z V A Z A A B V N N Z A B
N I. HERNANDEZ 11.30-15.00 R R R R R R R R R R R B M

15.00-18.30 H H H H H H H H H H H
08.00-11.30 H H H H H H H H H H H
11.30-15.00 H H H H H H H H H H H

O M. GOMEZ (DUI) 08.00-11.30

R A. BIGORDÀ (FIS) 11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
08.00-11.30 O O O O O O O O O O O O
11.30-15.00

SEM

HIPERTRÒFIA._SM

INSUFICIÈNCIA_SM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

FISIOTERÀPIA_HUAV

HOLTER_GAB_SM

CEX_BALAGUER

ISQUÈM._RHB_SM

ECO_CAR_FAMIL_SM

ECOGRAF._GAB_SM

SUPORT_INFERMER.

FITXA_2ON_TRI AC_CARDIOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AC_CARDIOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Ana Baldomà 6,6% 1.286,82 €             HUSM DUI Mª Magdalena Gómez Rebollo 9,8% 1.202,78 €
Anna Bosch 75,4% 14.792,49 €          FISIOTERAPEUTA Albert Bigordà 50,0% 6.111,67 €
Diego Fernandez Rodriguez 1,6% 321,70 €                Total general 59,8% 7.314,44 €
Dolors Viles Bertran 14,8% 2.893,37 €             
Ester Blanco 0,0% -  €                       
Fernando Worner Diz 0,0% -  €                       
Jara Gayan 49,2% 9.647,19 €             
Marta Zielonka 24,6% 4.823,60 €             
Ramon Bascompte Claret 19,7% 3.858,48 €             
Fernando© Worner Diz© 9,8% 1.930,22 €             
Lidia Matutes 2,5% 482,56 €                
Ignacio Hernandez  3,3% 643,41 €                
Katalina Rivera 9,0% 1.769,37 €             

Total general 216,4% 42.449,22 €          
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

Valida la proposat:        Dr. Fernando Worner 

Juliol/2021 

  

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

A A.ALDOMÀ 2 3,2% 0 0 0 0,0%

L E. BLANCO 1 1,6% 0 0 0 0,0%

N I. HERNANDEZ 1 1,6% 0 0 0 0,0%

R K.RIVERA 0 0,0% 0 0 0 0,0%

V D.VILES 6 9,7% 0 0 0 0,0%

Z M.ZIELONKA 15 24,2% 0 0 0 0,0%

B R.BASCOMPTE 19 30,6% O M. GOMEZ (DUI) 6,5 10,5%

H A.BOSCH 50 80,6% R A. BIGORDÀ (FIS) 31 50,0%

F D.FERNANDEZ 6 11,3% 0 0 0 0,0%

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Cod. Professional Jornades % Cod. Professional Jornades %

& F. WORNER 6 9,7% 0 0 0 0,0%

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
COORDINACIÓ 6,0 9,8% 0 0,0 0,0%9,7% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0

FISIOTERÀPIA_HUAV 30,5 50,0%HIPERTRÒFIA._SM 6,0 9,7% FISIOTERÀPIA_HUAV 31,0 50,0% HIPERTRÒFIA._SM 9,5 15,6%

INSUFICIÈNCIA_SM 18,0 29,5% SUPORT_INFERMER. 6,0 9,8%INSUFICIÈNCIA_SM 25,0 40,3% SUPORT_INFERMER. 6,5 10,5%

ISQUÈM._RHB_SM 29,5 48,4% 0 0,0 0,0%ISQUÈM._RHB_SM 30,0 48,4% 0 0,0 0,0%

0 0,0 0,0%ECO_CAR_FAMIL_SM 10,0 16,1% 0 0,0 0,0% ECO_CAR_FAMIL_SM 10,0 16,4%

ECOGRAF._GAB_SM 36,0 59,0% 0 0,0 0,0%ECOGRAF._GAB_SM 41,0 66,1% 0 0,0 0,0%

HOLTER_GAB_SM 12,0 19,7% 0 0,0 0,0%HOLTER_GAB_SM 6,0 9,7% 0 0,0 0,0%

0 0,0 0,0%CEX_BALAGUER 12,0 19,4% 0 0,0 0,0% CEX_BALAGUER 11,0 18,0%

132,0 216,4% 36,5 59,8%136,0 219% 37,5 60%

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Jornades %

& F. WORNER

Cod. Professional Jornades % Cod. Professional
6 9,8% 0 0 0 0,0%

6 9,8%B R.BASCOMPTE 12 19,7% O M. GOMEZ (DUI)

A. BIGORDÀ (FIS) 30,5 50,0%H A.BOSCH 46 75,4% R
0 0,0%F D.FERNANDEZ 1 1,6% 0 0

G J.GAYAN 30 49,2% 0 0G J.GAYAN 26 41,9% 0 0 0 0,0% 0 0,0%
0 0,0%R K.RIVERA 5,5 9,0% 0 0

0 0 0,0%V D.VILES 9 14,8% 0
0 0,0%Z M.ZIELONKA 15 24,6% 0 0

M L.MATUTE 1,5 2,5% 0 0M L.MATUTE 4 6,5% 0 0 0 0,0% 0 0,0%
0 0,0%A A.ALDOMÀ 4 6,6% 0 0

0 0 0,0%L E. BLANCO 0 0,0% 0
0 0,0%N I. HERNANDEZ 2 3,3% 0 0
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FITXA:   MAXIL·LO-FACIAL 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: R. VENTIN   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS       
 

 

1.  Descripció de la proposta:        

La cirurgia màxil·lofacial compta amb professionals adscrits a l’ICS, que desenvolupen l’activitat quirúrgica sense ingrés als quiròfans de l’Hospital universitari de Santa Maria.  

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

MAXIL·LOFACIAL
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& R. VENTIN COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
V R.VENTIN 08.00-11.30 V J V V J J V V J V V J J V V J V V J J V v
J I.JUAREZ 11.30-15.00 V J V V J J V V J V V J J V V J V V J J V v

SEM

QUIRÒFAN_HUSM

123GSS - HUSM ICS - HUAV
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 
 
 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

 

 
Valida la proposta:       Dr. Ramon Ventin Palacin 

Juliol / 2021 
 

  

FITXA_2ON_TRI AD_CIR_MAXIL·L0_FACIAL Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AD_CIR_MAXIL·L0_FACIAL Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Immaculada Juarez Escalona 14,8% 2.903,18 €             Total general
Ramon Ventin Palacin 21,3% 4.178,23 €             

Ventin Palacin© 0,0% -  €                       
Total general 36,1% 7.081,41 €             

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% J I.JUAREZ 9,0 14,8%J I.JUAREZ 9 14,5% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% V R.VENTIN 13,0 21,3%V R.VENTIN 12 19,4% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & R. VENTIN 0,0 0,0%& R. VENTIN 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

0,0 0,0% 22,0 36,1% 0,0 0,0%21,0 33,9%
QUIRÒFAN_HUSM 22,0 36,1% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_HUSM 21,0 33,9% 0 0,0 0,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   CIRURGIA DIGEST. 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI:  JJ. OLSINA     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA    ICS  –  GSS   
 

1.  Descripció de la proposta:        

Coordinar l’activitat quirúrgica, dels dos centres hospitalaris de Lleida ciutat.  
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 
3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica CIRURGIA DIG.

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& JJ.OLSINA COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
A AMBRONA 08.00-11.30 R R R R R R
C CANOSA 11.30-15.00 R R R R R R
E ESCOLL 08.00-11.30 Z T H N E H Z N T E Z T N
F FUENTES 11.30-15.00 Z T H N E H Z N T E Z T N
G GAS 08.00-11.30 E P A P E P A E P P A P
Z GONZALEZ 11.30-15.00 E P A P E P A E P P A P
H HERRERIAS 08.00-11.30 w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w
J JARA 11.30-15.00 w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w w
M MAESTRE 08.00-11.30

L MELE 11.30-15.00

T MESTRES 08.00-11.30 B M M M B M M M B M M M M M M M M M M M M
U MURIEL 11.30-15.00 B M M M B M M M B M M M M M M M M M M M M
P PEREZ 08.00-11.30 P B P B A A B P B A B P B G I
I PINILLOS 11.30-15.00 P B P B A A B P B A B P B G I
R RUFAS 08.00-11.30 M M M M M M M M H M M M M M
S SALVADOR 11.30-15.00 M M M M M M M M H M M M M M
N SANTAMARIA 08.00-11.30 B B B B B B B B S B B B B B
K SIERRA 11.30-15.00 B B B B B B B B S B B B B B
V VELA 08.00-11.30 C
B VILLALOBOS 11.30-15.00 C
W RESIDENT 15.00-18.30 L

18.30-22.00 L
O C. SEMERARO 08.00-11.30 O O O O O O O O O O O O
G À. GABARRELL 11.30-15.00

I PROTTI 08.00-11.30 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
11.30-15.00 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G

SEM
123GSS - HUSM ICS - HUAV

QUIRÒFAN 3_
HUSM - Pared/END

QUIRÒFAN 4_
HUSM - MAMA

CAE_
HUSM

QUIRÒFAN_1_HUSM

QUIRÒFAN_2_HUSM

CAE_
BALAGUER_GSS

CAE_
TÀRREGA_GSS

ADJUNT_HUAV

GESTIÓ_QUIRÚRGICA

FITXA_2ON_TRI AE_CIRURGIA DIGESTIVA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AE_CIRURGIA DIGESTIVA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU David Ambrona Zafra 9,8% 1.922,38 €             HUSM FACULTATIU Candy Semeraro 9,8% 1.922,38 €
Fernando Herrerias Gonzalez 4,9% 961,19 €                Àngels Gabarrell 93,4% 18.321,43 €
M Cruz De la Fuente Juarez 0,0% 941,57 €                 Protti 4,9% 961,19 €
Maite Santamaria Gómez 4,9% 961,19 €                Total general 108,1% 21.204,99 €
Núria Mestres Petit 4,9% 961,19 €                
Yolanda Maestre Gonzalez 50,8% 9.964,97 €             
(en blanc) Gonzalez 4,9% 3.217,04 €             

Perez Millan 16,4% 3.217,04 €             
Rufas 9,8% 1.922,38 €             
Escoll 8,2% 1.608,52 €             
Vil lalobos 36,1% 7.081,41 €             
Vela 0,0% -  €                       
Melés 1,6% 313,86 €                
Sierra 0,0% -  €                       
Canosa 1,6% 313,86 €                
Gas 1,6% 313,86 €                

Jorge-Juan© Olsina  Kissler© 9,8% 1.922,38 €             
MIR Ferney David Gómez Baez 10,7% 701,00 €                

Jaume Ortega Alcaide 10,7% 694,45 €                
(en blanc) Salvador 10,7% 694,45 €                

Pini l los 10,7% 694,45 €                
Merichall 10,7% 701,00 €                
López  10,7% 701,00 €                

Total general 229,5% 39.809,16 €          

La Dra. Semeraro, dedica mitja jornada setmanal a la 
gestió de la llista d’espera quirúrgica de l’HUAV. 
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
Valida la proposta:        Dr. Jorge Juan OLSINA 

Juliol / 2021  

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,00%0 0 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% W RESIDENT 39,0 63,93%W RESIDENT 36 58,1% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% B VILLALOBOS 22,0 36,07%B VILLALOBOS 20 32,3% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% V VELA 0,0 0,00%V VELA 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% K SIERRA 0,0 0,00%K SIERRA 1 1,6% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% N SANTAMARIA 3,0 4,92%N SANTAMARIA 4 6,5% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% S SALVADOR 0,0 0,00%S SALVADOR 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% R RUFAS 6,0 9,84%R RUFAS 5 8,1% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% I PINILLOS 0,0 0,00%I PINILLOS 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% P PEREZ 10,0 16,39%P PEREZ 12 19,4% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% U MURIEL 0,0 0,00%U MURIEL 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% T MESTRES 3,0 4,92%T MESTRES 3 4,8% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% L MELE 1,0 1,64%L MELE 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% M MAESTRE 31,0 50,82%M MAESTRE 30 48,4% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% J JARA 0,0 0,00%J JARA 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% H HERRERIAS 3,0 4,92%H HERRERIAS 5 8,1% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% Z GONZALEZ 3,0 4,92%Z GONZALEZ 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% G GAS 1,0 1,64%G GAS 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% F FUENTES 0,0 0,00%F FUENTES 3 4,8% 0 0
I PROTTI 3,0 4,92%4 6% E ESCOLL 5,0 8,20%E ESCOLL 7 11,3% I PROTTI

G À. GABARRELL 57,0 93,44%50 81% C CANOSA 1,0 1,64%C CANOSA 0 0,0% G À. GABARRELL
O C. SEMERARO 6,0 9,84%6 10% A AMBRONA 6,0 9,84%A AMBRONA 6 9,7% O C. SEMERARO
0 0 0,0 0,00%0 0% & JJ.OLSINA 6,0 9,84%& JJ.OLSINA 6,5 10,5% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

60,0 96,8% 140,0 229,5% 66,0 108,2%138,5 223,4%

 QUIRÒFAN 4_HUSM - MAMA 2,0 3,3% 0 0,0 0,0% QUIRÒFAN 4_HUSM - MAMA 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%
 QUIRÒFAN 3_HUSM - Pared/END28,0 45,9% 0 0,0 0,0% QUIRÒFAN 3_HUSM - Pared/END30,0 48,4% 0 0,0 0,0%

QUIRÒFAN_2_HUSM 36,0 59,0% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_2_HUSM 36,0 58,1% 0 0,0 0,0%
QUIRÒFAN_1_HUSM 37,0 60,7% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_1_HUSM 36,0 58,1% 0 0,0 0,0%

 CAE_HUSM 12,0 19,7% CAE_MOLLERUSSA 3,0 4,9% CAE_HUSM 12,0 19,4% CAE_MOLLERUSSA 4,0 6,5%
 CAE_TÀRREGA_GSS 13,0 21,3% ADJUNT_HUAV 57,0 93,4% CAE_TÀRREGA_GSS 12,0 19,4% ADJUNT_HUAV 50,0 80,6%
 CAE_BALAGUER_GSS 6,0 9,8% GESTIÓ_QUIRÚRGICA 6,0 9,8% CAE_BALAGUER_GSS 6,0 9,7% GESTIÓ_QUIRÚRGICA 6,0 9,7%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   CIRURGIA ESPECIAL   2on trimestre 2021   CAP_SERVEI:   JJ. OLSINA    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS   
 
1.  Descripció de la proposta:        

Coordinació de l’activitat quirúrgica especialitzada que inclou: la cirurgia toràcica i la pediàtrica. La dificultat d’aplantillar equips estables per a fer front a una activitat tan oscil·lant 
com imprevisible aconsella una gestió àgil  dels recursos humans.  

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat                       

 
 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

CIRURGIA 
ESPECIAL

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& JJ.OLSINA COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
F CA.FRAILE O. 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
S R.SOLEDAD G. 11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
H JC. SALARICH P. 08.00-11.30

R C. ROMBOLÀ 11.30-15.00

08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
11.30-15.00 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S

08.00-11.30 H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H
11.30-15.00 H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H

SEM
123GSS - HUSM ICS - HUAV

CIRURGIA 
PEDIÀTRICA_HUAV

CIRURGIA 
TORÀCICA_HUAV
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 
 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
Valida la proposta:        Dr. Jorge Juan OLSINA 

Juliol / 2021  

FITXA_2ON_TRI AF_CIRURGIA ESPECIAL Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AF_CIRURGIA ESPECIAL Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM FACULTATIU Carlos Alfredo Fraile Olivero 0,0% 0,00 €
Rocio Soledad Gutierrez 100,0% 19.616,09 €
Juan Carlos Salarich Pedemonte 80,3% 15.751,72 €

Total general 180,3% 35.367,81 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
COORDINACIÓ 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0

CIRURGIA TORÀCICA_HUAV 0,0 0,0%0 0,0 0,0% CIRURGIA TORÀCICA_HUAV62,0 100,0% 0 0,0 0,0%

0 0,0 0,0% CIRURGIA PEDIÀTRICA_HUAV110,0 180,3%0 0,0 0,0% CIRURGIA PEDIÀTRICA_HUAV96,5 155,6%

0,0 0,0% 110,0 180,3%0,0 0,0% 158,5 255,6%

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional Cod. Professional Jornades %
0 0,0% & JJ.OLSINA 0,0 0,0%& JJ.OLSINA 0 0,0% 0 0 0 0 0,0 0,0%

62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% F CA.FRAILE O. F CA.FRAILE O. 0,0 0,0%
62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% S R.SOLEDAD G. S R.SOLEDAD G. 61,0 100,0%

34,5 55,6% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% H JC. SALARICH P. H JC. SALARICH P. 49,0 80,3%
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FITXA: CIR. ORTO-TRAUMATOLOGIA  2on trim. 2021 CAP_SERVEI:  JJ. MARIN  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS   
 
1.  Descripció de la proposta:        

 
Coordinar l’activitat quirúrgica dels dos àmbits hospitalaris en aquesta especialitat.  
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        
                

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica COT

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& JJ. MARIN N. COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
S A. SCOTT-T. 08.00-11.30 P S B F B S P F B F P B B
P L. PRATS 11.30-15.00 P S B F B S P F B F P B B
B M. BONJORN 08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S
F P. FORCADA 11.30-15.00 S S S S S S S S S S S S S
M A. MUSTAFÀ 08.00-11.30 F F F F B F F F s F F B F
N JJ.MARIN N 11.30-15.00 F F F F B F F F F F B F

08.00-11.30 M M P M M M S M S M S S
11.30-15.00 M M P M M M S M S M S S
08.00-11.30 F F F F B F F F s F F B F
11.30-15.00 F F F F B F F F F F B F
08.00-11.30 S S M B S B S S P S B
11.30-15.00 S S M B S B S S P S B
08.00-11.30

P D. PINEDA 08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P
B D de BERGUA 11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P

08.00-11.30 P P
11.30-15.00 P P
15.00-18.30 B B B B B B B B B B B B B
18.30-22.00 B B B B B B B B B B B B B

SEM
123GSS - HUSM ICS - HUAV

HOSPITALITZACIÓ_HUA
V

CEX_HUSM

QUIRÒFAN_1 _HUSM

QUIRÒFAN_2_HUSM

CEX_BALAGUER

QIRÒFAN_HUAV

CEX_COT_PEDIATRIA
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
Valida la proposta:                  Dr. José Jaime Marin Nasarre 

Juliol / 2021 

FITXA_2ON_TRI AÑ_COT Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AÑ_COT Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Ana Scott-Tennent 42,6% 8.360,38 €             HUSM FACULTATIU David Pineda 24,6% 4.825,56 €
Laura Prats 8,2% 1.608,52 €             De Bergua 21,3% 4.178,23 €
Marta Bonjorn 19,7% 3.858,48 €             Total general 45,9% 9.003,79 €
Pau Forcada 37,7% 7.395,27 €             
Amer Mustafà 13,1% 2.571,67 €             
José Jaime© Marin Nasarre© 9,8% 1.930,22 €             
José Jaime Marin Nasarre 0,0% -  €                       

Total general 131,1% 25.724,54 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% N JJ.MARIN N 0,0 0,0%N JJ.MARIN N 1 1,6% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% M A. MUSTAFÀ 8,0 13,1%M A. MUSTAFÀ 10 16,1% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% F P. FORCADA 23,0 37,7%F P. FORCADA 16 25,8% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% B M. BONJORN 12,0 19,7%B M. BONJORN 10 16,1% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% P L. PRATS 5,0 8,2%P L. PRATS 8 12,9% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% S A. SCOTT-T. 26,0 42,6%S A. SCOTT-T. 25 40,3% 0 0
B D de BERGUA 13,0 21,3%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% B D de BERGUA
P D. PINEDA 15,0 24,6%15 24,2% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P D. PINEDA
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & JJ. MARIN N. 6,0 9,8%& JJ. MARIN N. 6,5 10,5% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

15,0 24,2% 80,0 131,1% 28,0 45,9%76,5 123,4%

QUIRÒFAN_2_HUSM 23,5 38,5% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_2_HUSM 23,0 37,1% 0 0,0 0,0%
QUIRÒFAN_1 _HUSM 24,5 40,2% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_1 _HUSM 22,0 35,5% 0 0,0 0,0%
CEX_HUSM 13,0 21,3% 0 0,0 0,0%CEX_HUSM 12,0 19,4% 0 0,0 0,0%
CEX_BALAGUER 13,0 21,3% 0 0,0 0,0%CEX_BALAGUER 13,0 21,0% 0 0,0 0,0%
0 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%0 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%
0 0,0 0,0% CEX_COT_PEDIATRIA 13,0 21,3%0 0,0 0,0% CEX_COT_PEDIATRIA 0,0 0,0%
0 0,0 0,0% QIRÒFAN_HUAV 2,0 3,3%0 0,0 0,0% QIRÒFAN_HUAV 3,0 4,8%
0 0,0 0,0% HOSPITALITZACIÓ_HUAV 13,0 21,3%0 0,0 0,0% HOSPITALITZACIÓ_HUAV 12,0 19,4%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:  CIR. VASCULAR 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: N. TORREGUITART CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS        
 
1.  Descripció de la proposta:        

Coordina l’activitat de cirurgia vascular a la gerència territorial, i té una presència periòdica a l’hospital comarcal del Pallars, a Tremp (HCP).  

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

CIR. VASCULAR
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& N.TORREGUITART COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
T N.TORREGUITART 08.00-11.30 S S S S S S
S LM. SARMIENTO 11.30-15.00 S S S S S S

08.00-11.30

11.30-15.00

CEX_HCP

QUIRÒFAN_HCP_TREMP

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

 

 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

 

 

 

 
Valida la proposta:        Dra. Núria Torreguitart 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI AG_CIRURGIA VASCULAR Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AG_CIRURGIA VASCULAR Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Ljbica M. Sarmiento 9,8% 1.922,38 €             Total general
Núria Torreguitart© 0,0% -  €                       

Total general 9,8% 1.922,38 €             

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% S LM. SARMIENTO 6,0 9,8%S LM. SARMIENTO 4 6,5% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% T N.TORREGUITART 0,0 0,0%T N.TORREGUITART 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & N.TORREGUITART 0,0 0,0%& N.TORREGUITART 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

0,0 0,0% 6,0 9,8% 0,0 0,0%4,0 6,5%

QUIRÒFAN_HCP_TREMP 0,0 0,0% 0 0,0 0,0%QUIRÒFAN_HCP_TREMP 1,0 1,6% 0 0,0 0,0%
CEX_HCP 6,0 9,8% 0 0,0 0,0%CEX_HCP 3,0 4,8% 0 0,0 0,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   DIGESTIU     2on trimestre 2021       CAP_SERVEI:   JM. REÑÉ     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA    ICS  –  GSS          
 
1.  Descripció de la proposta:        

Gestiona i coordina l’activitat d’aquesta especialitat a  l’HUAV i l’HUSM; unificant criteris en l’àmbit de la docència i la recerca. Els professionals alternen les diferents tècniques als 
gabinets dels centres hospitalaris, amb l’atenció ambulatòria als centres d’especialitats de Tàrrega i Mollerussa. 

           
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica DIGESTIU

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& JM. REÑÉ COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
R T. REVUELTO 08.00-11.30 Ñ Ñ T Ñ T Ñ T Ñ T Z Z Z Z Z Z Z Z Z V Z V Z V Z Z
M M. MARQUÉS 11.30-15.00 Ñ Ñ T Ñ T Ñ T Ñ T Z Z Z Z Z Z Z Z Z V Z V Z V Z Z
Z C. RAMIREZ 08.00-11.30 Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Z P P P Z P Z P G M Ñ Z Ñ Z Z M
P M. PEREZ 11.30-15.00 Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Ñ Z P P P Z P Z P G M Ñ Z Ñ Z Z M
V T. VOLTÀ 08.00-11.30 M M M M M M T T T T T Z T Z T Z Z M Z
T G. TORRES 11.30-15.00 M M M M M M T T T T 7 Z T Z T Z Z M Z
Ñ JM. REÑE 08.00-11.30

G I. MIGUEL 11.30-15.00

08.00-11.30

R JA. RODRIGUEZ 15.00-18.30

18.30-22.00
HOSPITALITZA_HUAV

CEX_HUSM

GAB_END_1_HUSM

GAB_END_2_HUSM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
Valida la proposta:        Dr. Josep Maria Reñé 

Juliol / 2021 

 

 

FITXA_2ON_TRI AH_DIGESTIU Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AH_DIGESTIU Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Josep Mª Reñé Espinet** 9,8% 1.922,38 €             HUSM FACULTATIU Josep A. Rodriguez Oballe 0,0% 0,00 €
Maria Perez Mil lan 8,5% 1.667,37 €             Lourdes Guerrero 0,0% 0,00 €
Tamara Revuelto Artigas 0,0% -  €                       Total general 0,0% 0,00 €
Maria Isabel Miguel Salas 1,6% 313,86 €                
Josep Mª© Reñé Espinet© 23,0% 4.511,70 €             
Miguel Marqués Camí 14,8% 2.903,18 €             
Consuelo Ramirez Salazar 39,5% 7.748,36 €             
Gisela Torres 17,5% 3.432,82 €             
T. Voltà 5,0% 980,80 €                

Total general 119,7% 23.480,46 €          

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0 0,0%0 0,0% G I. MIGUEL 1 1,6%G I. MIGUEL 0 0,0% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% Ñ JM. REÑE 14 23,0%Ñ JM. REÑE 19 30,6% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% T G. TORRES 10,5 17,2%T G. TORRES 0 0,0% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% V T. VOLTÀ 3 4,9%V T. VOLTÀ 4 6,5% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% P M. PEREZ 5 8,2%P M. PEREZ 3 4,8% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% Z C. RAMIREZ 24 39,3%Z C. RAMIREZ 29 46,8% 0 0
0 0 0 0,0%0 0,0% M M. MARQUÉS 9 14,8%M M. MARQUÉS 31 50,0% 0 0
R JA. RODRIGUEZ 0 0,0%20 32,3% R T. REVUELTO 0 0,0%R T. REVUELTO 0 0,0% R JA. RODRIGUEZ
0 0 0 0,0%0 0,0% & JM. REÑÉ 6 9,8%& JM. REÑÉ 6,5 10,5% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

20,0 32,3% 73,0 119,7% 0,0 0,0%92,5 149,2%
CEX_HUSM 19,0 31,1% 0 0,0 0,0%CEX_HUSM 20,0 32,3% 0 0,0 0,0%
GAB_END_2_HUSM 23,0 37,7% 0 0,0 0,0%GAB_END_2_HUSM 25,0 40,3% 0 0,0 0,0%
GAB_END_1_HUSM 25,0 41,0% HOSPITALITZA_HUAV 0,0 0,0%GAB_END_1_HUSM 41,0 66,1% HOSPITALITZA_HUAV 20,0 32,3%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   ENDOCRINOLOGIA 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: A. LECUBE CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS          
1.  Descripció de la proposta:        

El servei d’endocrinologia resta centralitzat a l’HUAV. Dona servei a l’HUSM, centres d’especialitats a Tàrrega i Balaguer; i suport a l’atenció primària. Aquest servei no participa de 
l’atenció continuada. 

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica ENDOCRINOLOGIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& A. LECUBE COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
L C. LÓPEZ 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
H A. HERRERIAS (AC) 11.30-15.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
A M. ALTISENT (AC) 08.00-11.30 H H H H H H H H H H H H

11.30-15.00 H H H H H H H H H H H H
08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A
11.30-15.00 A A A A A A A A A A A A

CEX_BALAGUER_AC

CEX_TÀRREGA_AC

HOSPITALLITZACIÓ

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

Valida la proposta:        Dr. Albert Lecube 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI AI_ENDOCRINOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AI_ENDOCRINOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Albert Lecube Torelló© 0,0% -  €                       HUSM AUX.CLÍNICA Antonia Herrerias 19,7% 1.621,75 €

Total general 0,0% -  €                       Maria Altisent 19,7% 1.621,75 €
FACULTATIU Carolina López Cano 95,1% 18.650,98 €

Total general 134,4% 21.894,48 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
A M. ALTISENT (AC) 12,0 19,7%12 19,4% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% A M. ALTISENT (AC)
H A. HERRERIAS (AC) 12,0 19,7%13 21,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% H A. HERRERIAS (AC)
L C. LÓPEZ 58,0 95,1%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% L C. LÓPEZ
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & A. LECUBE 0,0 0,0%& A. LECUBE 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

87,0 140,3% 0,0 0,0% 82,0 134,4%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% CEX_TÀRREGA_AC 12,0 19,7%0 0,0 0,0% CEX_TÀRREGA_AC 12,0 19,4%
0 0,0 0,0% CEX_BALAGUER_AC 12,0 19,7%0 0,0 0,0% CEX_BALAGUER_AC 13,0 21,0%
0 0,0 0,0% HOSPITALLITZACIÓ 58,0 95,1%0 0,0 0,0% HOSPITALLITZACIÓ 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   INFECCIONS NOSOCOMIALS 2on trimestre 2021 CAP_UTIN: A. JOVER CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS   
 

1.  Descripció de la proposta:        

La unitat territorial d’infeccions nosocomials (UTIN) és d’àmbit territorial. Dona cobertura a l’atenció primària de salut, als dos centres hospitalaris de Lleida ciutat,  i al centres 
comarcals de l’Alt Pirineu. La seva activitat (on line) es mesura per prestació realitzada telemàticament amb transcripció de incidències, i recomanacions en la prescripció farmacèutica. 
Temporalment es dona suport en la coordinació COVID19 a GSS. 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

UTIN
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& A. JOVER COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_1ER_TRI AJ_UTIN Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_1ER_TRI AJ_UTIN Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_1er. TRI Fact. 1er. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_1er. TRI Fact.  1er. TRI

HUAV FACULTATIU Prestacions UTIN 100% 29.852,79 €         Total general
Total general 100% 29.852,79 €         

Aquest servei factura prestacions a l’HUSM de Lleida i a 
l’HCP de Tremp en forma de serveis de suport, que tenen 
llocs telemàticament. Les prestacions s’agrupen en cinc 
grups: Inter-consultes; Vigilància epidemiològica; Control 
multi-resistències; Bacterièmies i Revisions PROA.  



  

30 
 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

5. Facturació per prestacions ICS a GSS. Unitats.        Facturació per prestacions ICS a GSS. En €. 

 

 
Valida la proposta:         Dr. Alfredo Jover  

Juliol  / 2021   

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & A. JOVER 0,0 0,0%& A. JOVER 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

0,0 0,0% 0,0 0,0% 0,0 0,0%0,0 0,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %

Activitat_2on TRIMESTRE. UTIN Factura_2on TRIMESTRE. UTIN 

UNITATS ICS FACTURA A: H USM FACTURA H USM

OR IGEN  IC S D EST Í    GSS ABRIL MAIG JUNY Activitat D EST Í    GSS ABRIL MAIG JUNY Import

Prestació Interco nsulta  H o spita . 0 1 2 3 Interco nsulta H o spita . -  €                        28,58 €                    57,16 €                     85,74 €

Vigilància  epid.VIN C at . 51 136 41 228 Vigilànc ia epid.VIN C at . 728,79 €                 1.943,44 €               585,89 €                 3.258,12 €

C o ntro l M ult ires . M M R . 47 105 84 236 C o ntro l M ult ires. M M R . 760,93 €                 1.699,95 €               1.359,96 €               3.820,84 €

A ctuac. B acterièmies. 32 24 9 65 A ctuac. B acterièmies. 518,08 €                  388,56 €                 145,71 €                   1.052,35 €

P R OA  H o sp. R ev isió . 355 289 321 965 P R OA  H o sp. R evis ió . 7.100,00 €               5.780,00 €              6.420,00 €              19.300,00 €

TOTAL 485 555 457 1.497 9.107,80 €               9.840,53 €              8.568,72 €              27.517,05 €

UNITATS ICS FACTURA A: H C P FACTURA ICS FACTURA A: H C P

OR IGEN  IC S D EST Í    GSS ABRIL MAIG JUNY Activitat D EST Í    GSS ABRIL MAIG JUNY Import

Prestació Interco nsulta  H o spita . 4 0 0 4 Interco nsulta H o spita . 114,32 €                   -  €                        -  €                        114,32 €

Vigilància  epid.VIN C at . 0 0 0 0 Vigilànc ia epid.VIN C at . -  €                        -  €                        -  €                        0,00 €

C o ntro l M ult ires . M M R . 0 2 0 2 C o ntro l M ult ires. M M R . -  €                        32,38 €                    -  €                        32,38 €

A ctuac. B acterièmies. 53 50 76 179 A ctuac. B acterièmies. 858,07 €                 809,50 €                 1.230,44 €               2.898,01 €

P R OA  H o sp. R ev isió . 0 0 1 1 P R OA  H o sp. R evis ió . -  €                        -  €                        20,00 €                    20,00 €

TOTAL 57 52 77 186 972,39 €                 841,88 €                  1.250,44 €               3.064,71 €

ACTIVITAT 2on TRIMESTRE GSS FACTURA  2on TRIMESTRE GSS

Total GSS 542                     607                     534                     1.683                    Total GSS 10.080,19 €     10.682,41 €     9.819,16 €        30.581,76 €        
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FITXA:   MEDICINA INTENSIVA 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: J.CABALLERO CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS    
 
1.  Descripció de la proposta:        

Coordina i gestiona els recursos assistencials d’aquesta especialitat: 16-18 llits a l’ HUAV (22 llits un cop acabades les obres d’ampliació); i 6 unitats a l’HUSM. A l’actualitat, el nombre 
de places d’UCI s’ha vist incrementat per la pandèmia causada pel COVID-19. 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

MEDICINA INTENSIVA ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& J. CABALLERO COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
COORDINACIÓ 08.00-11.30

J G. JIMENEZ 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
M J. MONCLOU 18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
P X. PRADOS 08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
G P. PAGLAIRINI 11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P

08.00-11.30 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J
11.30-15.00 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J

UCI - HOSPITALIT.
HUAV

UCI - HOSPITALIT.
HUAV

UCI - HOSPITALIT.
HUAV

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS              3. Facturació trimestral GSS 

  

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:          Dr. Jesús Caballero 

Juliol /2021 

  

FITXA_2ON_TRI AK_M. INTENSIVA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AK_M. INTENSIVA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Jesus Caballero© 0,0% -  €                       HUSM FACULTATIU Grabiel Jiménez Jiménez 100,0% 19.616,09 €

Total general 0,0% -  €                       Josman Monclou Palomino 100,0% 19.616,09 €
Xavier Prados Chica 100,0% 19.616,09 €
Nom Plagairini 0,0% 0,00 €

Total general 300,0% 58.848,27 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
G P. PAGLAIRINI 0,0 0,0%19 30,65% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% G P. PAGLAIRINI
P X. PRADOS 61,0 100,0%62 100,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P X. PRADOS
M J. MONCLOU 61,0 100,0%62 100,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M J. MONCLOU
J G. JIMENEZ JIMENEZ 61,0 100,0%62 100,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% J G. JIMENEZ JIMENEZ
0 0 0,0 0,0%0 0,00% & J. CABALLERO 0,0 0,0%& J. CABALLERO 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

205,0 330,6% 0,0 0,0% 183,0 300,0%0,0 0,0%

0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 0,0 0,0%0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 19,0 30,6%
0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 62,0 100,0%
0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 62,0 100,0%
0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0%  UCI - HOSPITALIT.HUAV 62,0 100,0%

0,0% COORDINACIÓ 0,0 0,0%0,0% COORDINACIÓ 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   NEFROLOGIA 2on trimestre 2021 CAP_SERVEI: A. SEGARRA CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS          
 
1.  Descripció de la proposta:        

Coordina l’activitat territorial de nefrologia. Dona suport d’atenció continuada a l’hospital comarcal del Pallars (HCP) a Tremp. Des de l’1 d’agost de 2019, gestiona la unitat de diàlisi de  
l’HCP. 

 

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

NEFROLOGIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& A. SEGARRA COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
J E. JATEN 08.00-11.30

S JF. SARRÓ 11.30-15.00

08.00-11.30 S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S
11.30-15.00 S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S
15.00-18.30 S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S J S
18.30-22.00

M MUIJSEEMBERG 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M

HOSPITALIT._HUAV

DILAISI_HCP_TREMP

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:         Dr. Alfonso Segarra 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI AL_NEFROLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AL_NEFROLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Elias Jatem Escalante 29,5% 5.786,75 €             HUSM FACULTATIU Andrea Muijseemberg 60,7% 11.906,97 €
José Felipe Sarró 32,0% 6.277,15 €             Total general 60,7% 11.906,97 €
Alfonso© Segarra© 9,8% 1.922,38 €             

Total general 71,3% 13.986,27 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% S JF. SARRÓ 19,5 32,0%S JF. SARRÓ 18 29,0% 0 0
M MUIJSEEMBERG 37,0 60,7%37 59,7% J E. JATEN 18,0 29,5%J E. JATEN 18 29,0% M MUIJSEEMBERG
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & A. SEGARRA 6,0 9,8%& A. SEGARRA 6,5 10,5% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

37,0 59,7% 43,5 71,3% 37,0 60,7%42,5 68,5%

DILAISI_HCP_TREMP 37,5 61,5% 0 0,0 0,0%DILAISI_HCP_TREMP 36,0 58,1% 0 0,0 0,0%
0 0,0 0,0% HOSPITALIT._HUAV 37,0 60,7%0 0,0 0,0% HOSPITALIT._HUAV 37,0 59,7%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   OBST. GINECOLOGIA  2on trimestre  2021 DIR_CLÍNICA: M. SIMÓ      CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA    ICS  –  GSS    
 
1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. OBSTETRÍCIA I GINECOLOGIA és una direcció clínica d’àmbit territorial. Gestiona els serveis d’aquesta especialitat a  l’Hospital universitari Arnau de Vilanova i 
l’Hospital comarcal dels Pallars a Tremp. Així mateix, coordina el programa de salut sexual i reproductiva a tota la demarcació de Lleida. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

 

 

 

 

 

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica OBS_&_GINE

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& M. SIMÓ G. COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
A MT. ANTORN 15.00-18.30 M A M A M A M A M A M A
M B. MONTERO 18.30-22.00 M A M A M A M A M A M A
A I. ANDRES 15.00-18.30 A A A A A A A A A A A A
R MS. RAMES C. 18.30-22.00 A A A A A A A A A A A A
M M. MARTINEZ S. 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
P O. PALÀ T. 11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
H A. HERRERIAS 08.00-11.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
U A. PALAU M. (AC) 11.30-15.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
V E. VILA R.(AC) 08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P

11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
08.00-11.30 U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U
11.30-15.00 U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U V H U

CEX_GAB_TARREGA

HOSPITALITZ_HUAV

HOSPITALITZ_HUAV

HOSPITALITZ_HUAV

HOSPITALITZ_HUAV

QUIRÒF.TARDA SM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

El quiròfan tarda a HUSM és una activitat ordinària dins 
de la jornada ordinària habitual. És quinzenal i està 
atesa per dos facultatius en dues mitges jornades. 



  

36 
 

  

3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
  4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

  
Valida la proposta:        Dra. Marta Simó Gonzalez 

Juliol / 2021 
 

FITXA_2ON_TRI AM_OBSTETRÍCIA GINECOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AM_OBSTETRÍCIA GINECOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Teresa Antorn Santacana 9,8% 1.930,22 €             HUSM AUX.CLÍNICA Alexandra Herrerias Masip 19,7% 1.621,75 €
Marta© Simó Gonzalez© 9,8% 1.930,22 €             Anna Palau Morera 21,3% 1.756,96 €
Berta Montero Lago 9,8% 1.930,22 €             Enriqueta Vila Roca 19,7% 1.621,75 €

Total general 29,5% 5.790,67 €             FACULTATIU Iolanda Andrés 19,7% 3.858,48 €
Mª Sol Rames Clota 100,0% 19.616,09 €
Mireia Martinez Sancho 100,0% 19.616,09 €
Olga Palà Tristany 100,0% 19.616,09 €

Total general 380,3% 67.707,22 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

V E. VILA R.(AC) 12,0 19,67%12 19,35% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% V E. VILA R.(AC)
U A. PALAU M. (AC) 13,0 21,31%12 19,35% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% U A. PALAU M. (AC)
H A. HERRERIAS (AC) 12,0 19,67%13 20,97% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% H A. HERRERIAS (AC)
P O. PALÀ T. 61,0 100,00%62 100,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P O. PALÀ T.
M M. MARTINEZ S. 61,0 100,00%62 100,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M M. MARTINEZ S.
R MS. RAMES C. 61,0 100,00%62 100,00% M B. MONTERO 6,0 9,84%M B. MONTERO 3 4,84% R MS. RAMES C.
A I. ANDRES 12,0 19,67%13 20,97% A MT. ANTORN 6,0 9,84%A MT. ANTORN 3 4,84% A I. ANDRES
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & M. SIMÓ G. 6,0 9,84%& M. SIMÓ G. 6,5 10,48% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

236,0 380,6% 18,0 29,5% 232,0 380,3%12,5 20,2%

0 0,0 0,0% CEX_GAB_TARREGA 37,0 60,7%0 0,0 0,0% CEX_GAB_TARREGA 37,0 59,7%
0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 62,0 100,0%
0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 62,0 100,0%
0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 61,0 100,0%0 0,0 0,0% HOSPITALITZ_HUAV 62,0 100,0%
QUIRÒF.TARDA SM 12,0 19,7% HOSPITALITZ_HUAV 12,0 19,7%QUIRÒF.TARDA SM 6,0 9,7% HOSPITALITZ_HUAV 13,0 21,0%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %



 

37 
 

 

FITXA:   OFTALMOLOGIA   2on trimestre  2021    DIR_CLÍNICA:  A. TRAVESET   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS     
 
1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. OFTALMOLOGIA és una direcció clínica d’àmbit territorial que gestiona i coordina els serveis  de l’Hospital universitari Arnau de Vilanova;  l’Hospital universitari de 
Santa Maria, i l’Hospital  comarcal dels Pallars a Tremp. Igualment coordina el programa CROC dins l’àmbit de l’atenció primària. 

 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

OFTALMOLOGIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& A.TRAVESET COORDINACIÓ 08.00-11.30

V A.VIOLA_(OPT) 08.00-11.30 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
Z K. ZABADANI 08.00-11.30 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z
M T.MARTÍ (OPT) 11.30-15.00 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z
C 08.00-11.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
D 11.30-15.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M MGAB_OPTOMETRIA

CEX_HUAV

GAB_OPTOMETRIA

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 

 4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Valida la proposta:         Dra. Alícia Traveset 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI AN_OFTALMOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AN_OFTALMOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Anna Serret Camps 0,0% -  €                       HUSM FACULTATIU Kassen Zabadani 42,6% 8.356,45 €
Alicia Esmeralda©Traveset Maeso© 0,0% -  €                       OPTOMETRISTA Teresita Martí Castel larnau 100,0% 12.223,33 €
Javier José Aguayo Alvarez 0,0% -  €                       Total general 142,6% 20.579,79 €

OPTOMETRISTA Albert Viola Montseny 19,7% 2.408,00 €             

Total general 19,7% 2.408,00 €             

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

@ 0 0,0 0,0%0 0,0% @ 0 0,0 0,0%@ 0 0 0,0% @ 0
M T.MARTÍ (OPT) 61,0 100,0%62 100,0% B 0 0,0 0,0%B 0 0 0,0% M T.MARTÍ (OPT)
Z K. ZABADANI 26,0 42,6%32 51,6% V A.VIOLA_(OPT) 12,0 19,7%V A.VIOLA_(OPT) 12 19,4% Z K. ZABADANI
& 0 0,0 0,0%0 0,0% & A.TRAVESET 0,0 0,0%& A.TRAVESET 0 0,0% & 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

94,0 151,6% 12,0 19,7% 87,0 142,6%12,0 19,4%
0 0,0 0,0% GAB_OPTOMETRIA 61,0 100,0%0 0,0 0,0% GAB_OPTOMETRIA 62,0 100,0%
GAB_OPTOMETRIA 12,0 19,7% CEX_HUAV 26,0 42,6%GAB_OPTOMETRIA 12,0 19,4% CEX_HUAV 32,0 51,6%

0,0% . 0,0 0,0%0,0% . 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %

Els professionals que donen servei a l’HCP a Tremp, ho 
fan com a activitat extraordinària,  i no es factura. 
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FITXA:   ONCOLOGIA    2on  trimestre  2021   CAP_SERVEI:  A. SALUD   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS  –  GSS            
 
1.  Descripció de la proposta:        

Oncologia és un servei d’àmbit territorial. Desenvolupa la seva activitat a l’HUAV. La seva plantilla aplega professionals de l’HUAV i l’HUSM. Coordina els diferents comitès de tumors, 
l’hospital de dia, l’HUSM i l’HCP de Tremp.  
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

ONCOLOGIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& A. SALUD* COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
S S. MIGUEL-SANZ 15.00-18.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S

18.30-22.00 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
HOSPITALITZACIÓ

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 
Valida la proposta:        Dra. Antonieta Salud         

Juliol / 2021  

  

FITXA_2ON_TRI AO_ONCOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AO_ONCOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Antonieta© Salud© 0,0% -  €                       HUSM FACULTATIU Santiago Miguel-Sanz 55,7% 0,00 €

Total general 0,0% -  €                       Total general 55,7% 0,00 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
S S. MIGUEL-SANZ 34,0 55,7%34 54,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% S S. MIGUEL-SANZ
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & A. SALUD* 0,0 0,0%& A. SALUD* 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

34,0 54,8% 0,0 0,0% 34,0 55,7%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% HOSPITALITZACIÓ 34,0 55,7%0 0,0 0,0% HOSPITALITZACIÓ 34,0 54,8%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   ORL    2on trimestre  2021    CAP_SERVEI:   X. GALINDO     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA    ICS  –  GSS                      
Servei clínic 

SERVEI OTORRINOLARINGOLOGIA CAP DE SERVEI DR. F. XAVIER GALINDO 

Arc temporal estudiat QUART TRIMESTRE 2020 

1.  Descripció de la proposta:        

Coordinar l’activitat assistencial dels serveis d’ORL d’ambdós centres en base a la complexitat dels procediments a tractar. Fins el 12 de març de 2018 els dos serveis mantenien una 
col·laboració en l’àmbit de les  d’urgències. L’aliança estratègica - acord marc ICS GSS fa que es plantegi un procés d’unió dels dos serveis amb l’objectiu de cercar una major eficiència 
en la gestió  dels processos. A partir del 13 de març de 2018 aquesta col·laboració es visualitza en activitat quirúrgica i consulta externa. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica ORL

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

R A. RUIZ 08.00-11.30 R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R
A G. AGUILERA 11.30-15.00 R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R P R
S J. SOTERAS 08.00-11.30 S S R U R S S R U R S S R U R S S R U R S S R U R S R U R S S R U R S S R U R S S R U R S S R U R S S R U R S S U R S S
L M. LASIERRA ® 11.30-15.00 S S P U R S S R U R S S R U R S S R U R S S P U R S R U R S S R U R S S R U R S S P U R S S R U R S S R U R S S U R S S
P V. PALOMAR 08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
U L. ANDREU 11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P

08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A
11.30-15.00 A A A A A A A A A A A A

& FX. GALINDO COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
O FX. GALINDO 15.00-18.30 H M A A H M G H M A A H M G H M A H M G H M A A H M G H M A A H M G H M A A M G
U A. ABDUL 18.30-22.00 H M A A H M G H M A A H M G H M A H M G H M A A H M G H M A A H M G H M A A M G
G B. GARCIA 08.00-11.30 A A A A A A
B M. BORRÀS 11.30-15.00 A A A A A A
M C. MORENO 15.00-18.30 D D D D D D D
A P. BELLERA 18.30-22.00 D D D D D D D
H P. HEREDIA 08.00-11.30 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
D L.DACOSTA 11.30-15.00

N A.GANHI 08.00-11.30

11.30-15.00

08.00-11.30 A G A G A G A G A G A G A
11.30-15.00 A G G G A G G A G G G A G G A G G G A G A
15.00-18.30 N N N N N
18.30-22.00 N N N N N
15.00-18.30 M M M M M
18.30-22.00 M M M M M
15.00-18.30 D D D D D D
18.30-22.00 D D D D D D

QUIRÒFAN_2_AV

QUIRÒFAN_1_AV

CEX_AV

CEX_AV_TARDA

HOSPITALITZACIÓ AV

CEX_AV

CEX_SM

CEX_SM

QUIRÒFAN_SM

CEX_SM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_2ON_TRI AP_ORL Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AP_ORL Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Antonio Ruiz Giner 56,6% 11.094,86 €          HUSM FACULTATIU Adelardo Abdul Ghani 8,2% 1.608,52 €
Grabiel Aguilera Aguilera 19,7% 3.858,48 €             Begonya Garcia Gonzalez 26,2% 5.145,30 €
Josep Soteras Oller 41,0% 8.038,67 €             Montse Borràs Perera 0,0% 0,00 €
Marta Lasierra 0,0% -  €                       Carla Moreno 27,9% 5.467,00 €
Victor Palomar Asensio 54,9% 10.773,16 €          Patrícia Bel lera 39,3% 7.716,97 €
Lluís Andreu 19,7% 3.858,48 €             Patrício Herèdia 18,0% 3.536,78 €

Total general 191,8% 37.623,66 €          Francisco Javier©Galindo Ortego© 9,8% 1.930,22 €
Lil iana Invencio Dacosta 70,5% 13.827,38 €
Francisco Javier Galindo Ortego 0,0% 0,00 €

Total general 200,0% 39.232,18 €
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 
Valida la proposta:        Dr. Xavier Galindo 

Juliol / 2021  

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0 9,8%0,0% COORDINACIÓ 6,5 10,5% 0 0,0

CEX_AV 40,0 65,6%QUIRÒFAN_SM 25,0 40,3% CEX_AV 43,0 69,4% QUIRÒFAN_SM 25,0 41,0%

CEX_SM 60,0 98,4% CEX_AV 6,0 9,8%CEX_SM 62,0 100,0% CEX_AV 7,0 11,3%

CEX_SM 20,0 32,8% CEX_AV_TARDA 7,0 11,5%CEX_SM 23,0 37,1% CEX_AV_TARDA 7,0 11,3%

HOSPITALITZACIÓ AV 30,0 49,2%CEX_SM 12,0 19,4% HOSPITALITZACIÓ AV 31,0 50,0% CEX_SM 12,0 19,7%

QUIRÒFAN_1_AV 22,0 36,1%0 0,0 0,0% QUIRÒFAN_1_AV 24,0 38,7% 0 0,0 0,0%

0 0,0 0,0% QUIRÒFAN_2_AV 11,0 18,0%0 0,0 0,0% QUIRÒFAN_2_AV 12,0 19,4%

117,0 191,8% 122,0 200,0%122,0 196,8% 130,5 210,5%

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional Cod. Professional Jornades %
6,5 10,48% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,00% & FX. GALINDO & FX. GALINDO 6,0 9,84%
0 0,00% R A. RUIZ 34,5 56,56%R A. RUIZ 36,5 58,87% O FX. GALINDO O FX. GALINDO 0,0 0,00%
6 9,68% A G. AGUILERA 12,0 19,67%A G. AGUILERA 12 19,35% U A. ABDUL U A. ABDUL 5,0 8,20%
18 29,03% S J. SOTERAS 25,0 40,98%S J. SOTERAS 25 40,32% G B. GARCIA G B. GARCIA 16,0 26,23%
0 0,00% L M. LASIERRA ® 0,0 0,00%L M. LASIERRA ® 0 0,00% B M. BORRÀS B M. BORRÀS 0,0 0,00%
18 29,03% P V. PALOMAR 33,5 54,92%P V. PALOMAR 36,5 58,87% M C. MORENO M C. MORENO 17,0 27,87%
26 41,94% U L. ANDREU 12,0 19,67%U L. ANDREU 12 19,35% A P. BELLERA A P. BELLERA 24,0 39,34%
12 19,35% 0 0 0,0 0,00%0 0 0 0,00% H P. HEREDIA H P. HEREDIA 11,0 18,03%
44 70,97% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% D L.DACOSTA D L.DACOSTA 43,0 70,49%
0 0,00% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0 0 0 0,0 0,00%
0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0 0 0 0,0 0,0%
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FITXA:   PEDIATRIA  2on trimestre  2021 DIR_CLÍNICA:  E. SOLÉ  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS              
 
1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. PEDIATRIA és una direcció clínica d’àmbit territorial. Gestiona i coordina els serveis de pediatria a l’Hospital universitari Arnau de Vilanova, i les direccions 
d’atenció primària del SEGRIÀ GARRIGUES I PUNSU. Actualment dos professionals funcionaris aplantillats a l’ HUSM desenvolupen la seva activitat (100%) a  l’ HUAV.  
L’HUSM comparteix amb l’ HUAV l’atenció continuada i urgent. 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

PEDIATRIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& E. SOLÉ* COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
B J. BOSCH 15.00-18.30 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
V T. VALMAÑA 18.30-22.00 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B

08.00-11.30 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
11.30-15.00 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V VADJUNT_AV

ADJUNT_AV

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:         Dr. Eduard Solé 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI ARA_PEDIATRIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI ARA_PEDIATRIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Eduard Solé Mir 0,0% -  €                       HUSM FACULTATIU Jordi Bosch Muñoz 100,0% 19.616,09 €

Total general 0,0% -  €                       Teresa Valmaña Cucurull 100,0% 19.616,09 €

Total general 200,0% 39.232,18 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

V T. VALMAÑA 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% V T. VALMAÑA
B J. BOSCH 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% B J. BOSCH
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & E. SOLÉ* 0,0 0,0%& E. SOLÉ* 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

124,0 200,0% 0,0 0,0% 122,0 200,0%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% ADJUNT_AV 61,0 100,0%0 0,0 0,0% ADJUNT_AV 62,0 100,0%
0 0,0 0,0% ADJUNT_AV 61,0 100,0%0 0,0 0,0% ADJUNT_AV 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   PNEUMOLOGIA  2on trimestre  2021 DIR_CLÍNICA:  E. BARBÉ  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS       
A:    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS  –  GSS     Any  2020 
1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. PNEUMOLOGIA és una direcció clínica d’àmbit territorial. Gestiona i coordina els serveis a:  l’Hospital universitari Arnau de Vilanova;  l’Hospital universitari de 
Santa Maria; l’Hospital  comarcal del Pallars. El servei s’organitza  en subunitats especialitzades : A/.  Diagnòstiques d’aguts (HUAV), B/. Seguiment de crònics (HUSM) i C/.  La unitat de 
la son(HUSM). 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica PNEUMOLOGIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& F. BARBÉ COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
G J. GONZALEZ 08.00-11.30 D Z G D G D Z G D G D Z G Z G D Z G D G D Z G D G D Z G D G D
D M. DALMASES 11.30-15.00 D Z G D G D Z G D G D Z G Z G D Z G D G D Z G D G D Z G D G D
Z S. GÓMEZ 08.00-11.30

L M. LUMBIERRES 15.00-18.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
C P.CARM ONA (DUI) 18.30-22.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
M A. MONGE (FIS) 08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C

11.30-15.00 C C C C C C C C C C C C C
08.00-11.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
11.30-15.00

HOSPITALIT_INF

HOSPITALIT_FIS

HOSPITALIT_HUAV

CEX_MPOC_SM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 
Valida la proposta:        Dr. Ferran Barbé 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI AR_PNEUMOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AR_PNEUMOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Jesica Gonzalez 19,7% 3.864,37 €             HUSM DUI Paola M. Carmona Aria 21,3% 2.603,57 €
Mireia Dalamases Cleries 19,7% 3.864,37 €             FACULTATIU Marina Lumbierres Burgues 78,7% 15.437,86 €
Silvia. Gomez Falguera 11,5% 2.255,85 €             FISIOTERAPEUTA Aida Monge 24,6% 2.909,15 €
Ferran© Barbé Illa© 9,8% 1.922,38 €             Total general 124,6% 20.950,59 €

Total general 60,7% 11.906,97 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

M A. MONGE (FIS) 15,0 24,59%16 25,8% Z S. GÓMEZ 7,0 11,48%Z S. GÓMEZ 7 11,3% M A. MONGE (FIS)
C P.CARMONA (DUI) 13,0 21,31%12 19,4% D M. DALMASES 12,0 19,67%D M. DALMASES 12,5 20,2% C P.CARMONA (DUI)
L M. LUMBIERRES 48,0 78,69%49 79,0% G J. GONZALEZ 12,0 19,67%G J. GONZALEZ 13 21,0% L M. LUMBIERRES
0 0 0,0 0,00%0 0,0% & F. BARBÉ 6,0 9,84%& F. BARBÉ 6,5 10,5% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

77,0 124,2% 37,0 60,7% 76,0 124,6%39,0 62,9%

0 0,0 0,0% HOSPITALIT_FIS 15,0 24,6%0 0,0 0,0% HOSPITALIT_FIS 16,0 25,8%
0 0,0 0,0% HOSPITALIT_INF 13,0 21,3%0 0,0 0,0% HOSPITALIT_INF 12,0 19,4%
CEX_MPOC_SM 31,0 50,8% HOSPITALIT_HUAV 48,0 78,7%CEX_MPOC_SM 32,5 52,4% HOSPITALIT_HUAV 49,0 79,0%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   UNITAT DE LA SON  2on trimestre  2021 DIR_CLÍNICA:  E. BARBÉ  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS       
 
1.  Descripció de la proposta:        
El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. UNITAT DE LA SON s’inclou a dins de la direcció clínica de pneumologia que gestiona i coordina els serveis a:  l’Hospital universitari Arnau de Vilanova;  l’Hospital 
universitari de Santa Maria; l’Hospital  comarcal del Pallars. La unitat de la son s’ubica a l’hospital universitari de Santa Maria de Lleida. 
     
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
  
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

UNITAT SON
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& F. BARBÉ COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
D M. DALMASES 08.00-11.30 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
B F. BARBÉ 11.30-15.00 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D DGAB_UN_SON

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 
 

 

 

 

 

Valida la proposta:        Dr. Ferran Barbé 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI AR_PNE_UNI_SON Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AR_PNE_UNI_SON Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Ferran Barbé Il la 0,0% -  €                       Total general
Mireia Dalamases Cleries 82,0% 16.085,19 €          

Total general 82,0% 16.085,19 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% B F. BARBÉ 0,0 0,0%B F. BARBÉ 0 0,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% D M. DALMASES 50,0 82,0%D M. DALMASES 49 79,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & F. BARBÉ 0,0 0,0%& F. BARBÉ 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

0,0 0,0% 50,0 82,0% 0,0 0,0%49,0 79,0%

GAB_UN_SON 50,0 82,0% 0 0,0 0,0%GAB_UN_SON 49,0 79,0% 0 0,0 0,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA: MED_FISICA_REHAB. 2on trimestre  2021 CAP_SERVEI:  L. MAMBRONA   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS  

 
 

1.  Descripció de la proposta:        
La gestió i coordinació territorial de la medicina física i rehabilitadora, i servei de logopèdia va a càrrec de Gestió de Serveis Sanitaris (GSS). Presta tots els serveis ambulatoris, i assoleix 
i es responsabilitza de la rehabilitació hospitalària de l’HUSM- GSS. 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

                
 

3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica REHABILITACIÓ

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

& L. MAMBRONA COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
H E. HIJÓS 08.00-11.30 H M M M M M M M M M S S S S S S S S S S H H H H H H H H H M M M M M M M M M M S S S S S S S S S S H H H H H H H H H M M M
M L. MAMBRONA 11.30-15.00 H M M M M M M M M M S S S S S S S S S S H H H H H H H H H M M M M M M M M M M S S S S S S S S S S H H H H H H H H H M M M
S E. SEBASTIÀ 08.00-11.30 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J
A R. ARAN (FI) 11.30-15.00 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J
C T. CURCÓ (FI) 08.00-11.30 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O
U D. CURIÀ (FI) 11.30-15.00

G MD. GÓMEZ (FI) 08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
N AM. NIUVÓ (FI) 11.30-15.00 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
T E. TEBA (FI) 08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
R AM. GARCIA (FI) 11.30-15.00 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
E E. COSTA (LO) 08.00-11.30 U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U
O T. CACHO (LO) 11.30-15.00 U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U U
J M. SANJOSÉ (TP) 08.00-11.30 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G

11.30-15.00 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
08.00-11.30 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
11.30-15.00 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N

08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
11.30-15.00 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

08.00-11.30

11.30-15.00

FISIOTERÀPIA_2

FISIOTERÀPIA_3

FISIOTERÀPIA_4

FISIOTERÀPIA_1

TERÀPIA_OCUP.

LOGOPÈDIA

ADJUNT_FAC

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_2ON_TRI AS_REHABILITACIÓ Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AS_REHABILITACIÓ Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM FACULTATIU Elena Hijós 31,2% 6.110,41 €
Ester Sebastià Vigatà 32,8% 6.430,15 €
Luís Mambrona 36,1% 7.075,52 €

Mambrona© 9,8% 1.930,22 €
FISIOTERAPEUTA Ana Maria Niuvó Sendra 100,0% 12.223,33 €

Davínia Curià Sala 100,0% 12.223,33 €
Mª Dolores Gomez Garcia 100,0% 12.223,33 €
Esther Teba Torres 100,0% 12.223,33 €
Teresa Curcó Llobet 100,0% 12.223,33 €
Raúl Aran Jové 100,0% 12.223,33 €
Alejandro Miguel Garcia Cerpa 100,0% 12.223,33 €

LOGOPEDA Teresa Cacho Barriento 50,0% 6.111,67 €
TERAPEUTA OCUPACIONALMíriam Sanjosé 100,0% 12.223,33 €

Total general 959,8% 125.444,66 €
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
Valida la proposta:        Dr. Luís Mambrona 

Juliol / 2021   

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

J M. SANJOSÉ (TP) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% J M. SANJOSÉ (TP)
O T. CACHO (LO) 30,5 50,00%31 50,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% O T. CACHO (LO)
E E. COSTA (LO) 0,0 0,00%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% E E. COSTA (LO)
R AM. GARCIA (FI) 61,0 100,00%43 69,4% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% R AM. GARCIA (FI)
T E. TEBA (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% T E. TEBA (FI)
N AM. NIUVÓ (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% N AM. NIUVÓ (FI)
G MD. GÓMEZ (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% G MD. GÓMEZ (FI)
U D. CURIÀ (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% U D. CURIÀ (FI)
C T. CURCÓ (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% C T. CURCÓ (FI)
A R. ARAN (FI) 61,0 100,00%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% A R. ARAN (FI)
S E. SEBASTIÀ 20,0 32,79%20 32,3% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% S E. SEBASTIÀ
M L. MAMBRONA 22,0 36,07%20 32,3% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M L. MAMBRONA
H E. HIJÓS 19,0 31,15%22 35,5% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% H E. HIJÓS
& L. MAMBRONA 6,0 9,84%6,5 10,5% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% & L. MAMBRONA

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

576,5 929,8% 0,0 0,0% 585,5 959,8%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_4 61,0 100,0%0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_4 43,0 69,4%
0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_3 122,0 200,0%0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_3 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_2 122,0 200,0%0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_2 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_1 122,0 200,0%0 0,0 0,0% FISIOTERÀPIA_1 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% LOGOPÈDIA 30,5 50,0%0 0,0 0,0% LOGOPÈDIA 31,0 50,0%
0 0,0 0,0% TERÀPIA_OCUP. 61,0 100,0%0 0,0 0,0% TERÀPIA_OCUP. 62,0 100,0%
0 0,0 0,0% ADJUNT_FAC 61,0 100,0%0 0,0 0,0% ADJUNT_FAC 62,0 100,0%

0,0% COORDINACIÓ 6,0 9,8%0,0% COORDINACIÓ 6,5 10,5% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   REUMATOLOGIA.   2on trimestre  2021  CAP_SERVEI:   A. SELLAS       CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS   
 
1.  Descripció de la proposta:        

Unificar els dos serveis en un de sol a la recerca d’una major eficiència, i l’atenció única dins de la gerència territorial. La coincidència dels especialistes i personal d’infermeria en un 
mateix espai de treball facilita i promociona el treball en equip i garanteix l’assoliment d’objectius de qualitat comuns.  
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat   

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

REUMATOLOGIA
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& A. SELLAS COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
& 08.00-11.30

M N. MONTALÀ 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M
C M. CONDE 18.30-22.00

15.00-18.30 C C C C C C C C C C C C C
18.30-22.00

CEX_REU_AV

CEX_REU_AV

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
    

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:        Dr. Agustí Sellas 

Juliol / 2021 
  
  

FITXA_2ON_TRI ARE_REUMATOLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI ARE_REUMATOLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM FACULTATIU Montserrat Conde Seijas 10,7% 2.089,11 €
Núria Montalà Palau 10,7% 2.089,11 €

Total general 21,3% 4.178,23 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

C M. CONDE 6,5 10,7%6 9,7% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% C M. CONDE
M N. MONTALÀ 6,5 10,7%6 9,7% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M N. MONTALÀ
& 0 0,0 0,0%0 0,0% & A. SELLAS 0,0 0,0%& A. SELLAS 0 0,0% & 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

12,0 19,4% 0,0 0,0% 13,0 21,3%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% CEX_REU_AV 6,5 10,7%0 0,0 0,0% CEX_REU_AV 6,0 9,7%
0 0,0 0,0% CEX_REU_AV 6,5 10,7%0 0,0 0,0% CEX_REU_AV 6,0 9,7%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %

A la segona quinzena d’aquest any, l’agenda de CEX 
reumatologia SAP HUSM ubicada a l’Arnau ha passat a 
ser una SAP HUAV. Està oberta els dimarts en torn de 
tarda de 15.30h a 19.30h,  i és  atesa per dos facultatius.  
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FITXA:     UROLOGIA.    1er trimestre  2021    CAP_SERVEI:  JR. BORDALBA     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS – GSS        
Servei clínic  

1.  Descripció de la proposta:        

Coordina l’activitat d’ambdós serveis d’urologia ubicats a l’HUAV i a l’HUSM compartint espais i activitat, i donant suport a l’hospital comarcal de Tremp. 
Complement de continuïtat 

Els/les professionals inclosos en aquesta addenda del Conveni Marc d’Aliança Estratègica entre l’ICS i GSS que realitzen activitat assistencial en jornada ordinària a una altra Regió 
Sanitària no resten sotmesos al que estableix la clàusula desena sobre el “complement de continuïtat assistencial” o d’altre equivalent. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
 
 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica UROLOGIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& JR. BORDALBA COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
B JR. BORDALBA 08.00-11.30 Ñ X Ñ S Ñ X S Ñ Ñ S X S Ñ S Ñ Ñ S Ñ X S X Ñ X Ñ
S C. SANCHO 11.30-15.00 Ñ X Ñ S Ñ X S Ñ Ñ S X S Ñ S Ñ Ñ S Ñ X S X Ñ X Ñ
Ñ MV. MUÑOZ 08.00-11.30 B B B
X X. PASCUAL 11.30-15.00 B B B
A JM. AUGUET 15.00-18.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
M PJ. MASSÓ 18.30-22.00 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
L E.LÓPEZ (AU.AD) 08.00-11.30 A A M A A M A A M A A M A A M A M A A M A A M A A M A A M A A M A A M A A

11.30-15.00 A A M A A M A A M A A M A A M A M A A M A A M A A M A A M A A M A A M A A
08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
11.30-15.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L

CEX_AV

ADMINISTRACIÓ

QUIRÒFAN _AV

QUIRÒFAN_CIS_SM

QUIRÒFAN_TREMP

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
Valida la proposta:       Dr. Joan Ramon Bordalba 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI AT_UROLOGIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI AT_UROLOGIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU J. Ramon Bordalba Gómez 4,9% 965,11 €                HUSM AUX.ADM Eva Lopez Garcia 100,0% 7.656,53 €
Marta Viridiana Muñoz 18,0% 3.536,78 €             FACULTATIU Josep Mª Auguet Martin 80,3% 15.757,61 €
Xavier Pascual Garcia 9,8% 1.930,22 €             P.J. Massó Allende 19,7% 3.858,48 €
Carla Sancho 11,5% 2.251,93 €             Total general 200,0% 27.272,62 €
J. Ramon© Bordalba Gómez© 9,8% 1.930,22 €             

Total general 54,1% 10.614,27 €          

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,00%0 0,00% X X. PASCUAL 6,0 9,84%X X. PASCUAL 8 12,90% 0 0
L E.LÓPEZ (AU.AD) 61,0 100,00%62 100,00% Ñ MV. MUÑOZ 11,0 18,03%Ñ MV. MUÑOZ 10 16,13% L E.LÓPEZ (AU.AD)
M PJ. MASSÓ 12,0 19,67%12 19,35% S C. SANCHO 7,0 11,48%S C. SANCHO 7 11,29% M PJ. MASSÓ
A JM. AUGUET 49,0 80,33%50 80,65% B JR. BORDALBA 3,0 4,92%B JR. BORDALBA 3 4,84% A JM. AUGUET
0 0 0,0 0,00%0 0,00% & JR. BORDALBA 6,0 9,84%& JR. BORDALBA 6,5 10,48% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

124,0 200,0% 33,0 54,1% 122,0 200,0%34,5 55,6%

0 0,0 0,0% ADMINISTRACIÓ 61,0 100,0%0 0,0 0,0% ADMINISTRACIÓ 62,0 100,0%
QUIRÒFAN_TREMP 3,0 4,9% CEX_AV 37,0 60,7%QUIRÒFAN_TREMP 3,0 4,8% CEX_AV 38,0 61,3%
QUIRÒFAN_CIS_SM 24,0 39,3% QUIRÒFAN _AV 24,0 39,3%QUIRÒFAN_CIS_SM 25,0 40,3% QUIRÒFAN _AV 24,0 38,7%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:     UFISS_G.    1er trimestre  2021    CAP_SERVEI:  M. de MIGUEL     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS – GSS        
Servei clínic  

1.  Descripció de la proposta:        

La UFISS geriàtrica desenvolupa la seva activitat a l’HUAV, si bé el personal adscrit a aquesta unitat és titular a GSS-HUSM. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
 
 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica ESPECIALITAT

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

M M. MIGUEL 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
R O. ROCA 18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
C A. CARRIÓN 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
11.30-15.00

FISIOTERAPÈUTA

ADMINISTRATIU

GERIATRA

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

Valida la proposta:       Dr. M. de Miguel Artal 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI UFISS_GERIÀTRICA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI UFISS_GERIÀTRICA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM ADMINISTRATIU Amparo Carrión Fraile 50,0% 4.342,36 €
FACULTATIU Mariano de Miguel Artal 100,0% 19.616,09 €
FISIOTERAPEUTA Olga Roca Chacon 100,0% 12.223,33 €

Total general 250,0% 36.181,78 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

C A. CARRIÓN 30,5 50,0%31 50,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% C A. CARRIÓN
R O. ROCA 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% R O. ROCA
M M. MIGUEL 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M M. MIGUEL
0 0 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

155,0 250,0% 0,0 0,0% 152,5 250,0%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% ADMINISTRATIU 30,5 50,0%0 0,0 0,0% ADMINISTRATIU 31,0 50,0%
0 0,0 0,0% FISIOTERAPÈUTA 61,0 100,0%0 0,0 0,0% FISIOTERAPÈUTA 62,0 100,0%
0 0,0 0,0% GERIATRA 61,0 100,0%0 0,0 0,0% GERIATRA 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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SERVEIS CENTRALS 
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FITXA:   ANÀLISIS CLÍNIQUES  2on trimestre  2021  CAP_SERVEI:   M. IBARZ    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS        
 

1.  Descripció de la proposta:        

El laboratori d’anàlisis clíniques és territorial. Centra tota la seva activitat a l’HUAV. Dona servei als dos centres hospitalaris públics de Lleida ciutat, a l’atenció primària de l’àrea de 
Lleida, i actua com a referent dels centres hospitalaris  comarcals de la demarcació de Lleida. 
Fruit de l’anàlisi econòmica de l’estudi d’imputació de costos de laboratori, en què s’ha valorat la extracció, transformació i càrrega de dades, en la Comissió de Seguiment de l’Aliança 
Estratègica ICS-GSS de 15/09/2017 s’acorda que el criteri de repartiment i facturació de les peticions de laboratori per part de cada entitat serà el cost per URV. El seguiment econòmic 
de l’any en curs es realitzarà amb els imports de cost per URV de l’any anterior i a final d’exercici es regularitzarà amb el cost per URV de l’any en curs. El import identificat com a 
“sense classificar/sense URV” es repartirà entre l’HUAV i GSS en proporció al import facturat segons el cost per URV. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 
 

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

ANÀLISIS 
CLÍNIQUES

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& M. IBARZ COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
T B. TALAVERA 08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
S A. SOPENA (FAC) 11.30-15.00 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
M A. M ANONELLES (M IC) 08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
B J. BUENO (MIC) 11.30-15.00 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
R L. ROMERO (TEC) 08.00-11.30

O P. RECUERO (TEC) 11.30-15.00

P I. PRAT (MIC) 08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
08.00-11.30 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
11.30-15.00 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
08.00-11.30 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O
11.30-15.00 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O

CENTRAL_LAB_
MICROBIÒLEG

CENTRAL_LAB_
TÈCNIC_LAB

BIÒLEG

CENTRAL_LAB_
FACULTATIU

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_2ON_TRI BA_ANÀLISI CLÍNICS Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BA_ANÀLISI CLÍNICS Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FARMACÈUTIC Mercè© Ibarz© 0,0% -  €                       HUSM BIÒLEG Beth Talavera Ramos 100,0% 19.616,09 €

Total general 0,0% -  €                       FACULTATIU Anna Sopena Muril lo 100,0% 19.616,09 €
MICROBIÒLEG Antoni Manonelles Fernadez 0,0% 0,00 €

Ivan Prats Sanchez 100,0% 19.616,09 €
Jessica Bueno Sancho 100,0% 19.616,09 €

TÈCNIC LABORATORI Lourdes Romero Santos 100,0% 8.908,28 €
Pilar Recuero Garcia 100,0% 8.908,28 €

Total general 600,0% 96.280,91 €
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 
 5.  Facturació de prestacions LAB ICS   Facturació de prestacions materials GSS 

Concepte COST  / mes Cost / any Concepte Cost / mes  Cost / any 
Determinacions 
realitzades segons 
URV 

187.459,33 2.249.511,94€ 
 

Material fungible 1.934,08€ 23.208,96€ 

 
Valida la proposta:         Dra. Mercè Ibarz 

Juliol / 2021 

  

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

P I. PRAT (MIC) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P I. PRAT (MIC)
O P. RECUERO (TEC) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% O P. RECUERO (TEC)
R L. ROMERO (TEC) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% R L. ROMERO (TEC)
B J. BUENO (MIC) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% B J. BUENO (MIC)
M A. MANONELLES (MIC) 0,0 0,0%34 54,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M A. MANONELLES (MIC)
S A. SOPENA (FAC) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% S A. SOPENA (FAC)
T B. TALAVERA (BIO) 61,0 100,0%62 100,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% T B. TALAVERA (BIO)
0 0 0,0 0,0%0 0,0% & M. IBARZ 0,0 0,0%& M. IBARZ 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

406,0 654,8% 0,0 0,0% 366,0 600,0%0,0 0,0%

0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_TÈCNIC_LAB122,0 200,0%0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_TÈCNIC_LAB124,0 200,0%
0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_MICROBIÒLEG122,0 200,0%0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_MICROBIÒLEG124,0 200,0%
0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_FACULTATIU61,0 100,0%0 0,0 0,0%  CENTRAL_LAB_FACULTATIU96,0 154,8%
0 0,0 0,0% BIÒLEG 61,0 100,0%0 0,0 0,0% BIÒLEG 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   ANATOMIA PAT  2on trimestre  2021      CAP_SERVEI:  X. MATIAS-G     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
          
1.  Descripció de la proposta:        

És un servei d’àmbit territorial. Ubicat a l’Hospital universitari Arnau de Vilanova, dona cobertura a tots els centres hospitalaris públics de Lleida, i a l’atenció primària d’aquesta 
demarcació. 
El seguiment econòmic de l’any en curs es realitzarà amb els imports que figuren en l’Ordre de Preus de l’ Institut Català de la Salut segons resolució SLT/353/2013, de 13 de febrer.  
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

ANATOMIA 
PATOLÒGICA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& X. MATIAS-GUIU COORDINACIÓ 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
V A. VELASCO (BIO) 15.00-18.30 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
C D. CUEVAS (BIO) 18.30-22.00 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
T J. TARRAGONA 08.00-11.30 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
G P. GALLEL (FAC) 11.30-15.00 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
Q M . VAQUERO (BTE) 08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
B L.BARRERA (TEC) 11.30-15.00 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
D M. DOMINGO (TEC) 08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

11.30-15.00 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
08.00-11.30 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
11.30-15.00 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
08.00-11.30 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
11.30-15.00 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
08.00-11.30 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
11.30-15.00 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D

CLÍNIC FACULTATIU

TÈCNICS  DE 
LABORATORI

BIOTECNOLEG

BIÒLEGS

SEM
123GSS - HUSM ICS - HUAV
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 
Valida la proposta:        Dr. Xavier Matias-Guiu 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI BB_ANATOMIA PATOLÒGICA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BB_ANATOMIA PATOLÒGICA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FACULTATIU Xavier© Matias-Guiu© 0,0% -  €                       HUSM BIÒLEG Anna Velasco Sanchez 100,0% 19.616,09 €

Total general 0,0% -  €                       Dolors Cuevas Sanchez 100,0% 19.616,09 €
BIOTECNÒLEG Marta Vaquero Susagna 100,0% 19.616,09 €
FACULTATIU Jordi Tarragona Foradada 100,0% 19.616,09 €

Pi lar Gal lel Vicente 100,0% 19.616,09 €
TÈCNIC LABORATORI Llum Barrera Arqué 100,0% 8.908,28 €

Mònica Domingo Chiné 100,0% 8.908,28 €

Total general 700,0% 115.897,00 €

ICS factura a  GSS  TRIMESTRE 1 GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS TRIMESTRE 2 GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% D M. DOMINGO (TEC)

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% B L.BARRERA (TEC)

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% Q M. VAQUERO (BTE)

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% G P. GALLEL (FAC)0 0 0 0,0% G P. GALLEL (FAC) 62 100,0%

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% T J. TARRAGONA (FAC)

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% C D. CUEVAS (BIO)

61,0 100,0%0 0 0,0 0,0% V A. VELASCO (BIO)

0,0 0,0%0,0 0,0% 0 00
Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

& X. MATIAS-GUIU

%

& X. MATIAS-GUIU

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Jornades %

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

Cod. Professional Jornades % Cod. Professional Jornades

434,0 700,0% 0,0 0,0% 427,0 700,0%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% TÈCNICS  DE LABORATORI 122,0 200,0%0 0,0 0,0% TÈCNICS  DE LABORATORI 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% CLÍNIC FACULTATIU 122,0 200,0%0 0,0 0,0% CLÍNIC FACULTATIU 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% BIÒLEGS 122,0 200,0%0 0,0 0,0% BIÒLEGS 124,0 200,0%
0 0,0 0,0% BIOTECNOLEG 61,0 100,0%0 0,0 0,0% BIOTECNOLEG 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %

0,0% 0 0 0 0,0%

0 0 0 0,0% V A. VELASCO (BIO) 62 100,0%

0 0 0 0,0% C D. CUEVAS (BIO) 62 100,0%

0 0 0 0,0% T J. TARRAGONA (FAC) 62 100,0%

0 0 0 0,0% Q M. VAQUERO (BTE) 62 100,0%

0 0 0 0,0% B L.BARRERA (TEC) 62 100,0%

0 0 0 0,0% D M. DOMINGO (TEC) 62 100,0%
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FITXA:   DIAGN. IMATGE  2on trimestre  2021   DIR_CLÍNICA:  L. FERNANDEZ  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS       
 

1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. DIAGNÒSTIC PER LA IMATGE és una direcció clínica d’àmbit territorial. Gestiona i coordina els serveis de diagnòstic per la imatge dels hospitals universitaris Arnau 
de Vilanova i Santa Maria, de Lleida; així com, l’Hospital comarcal del Pallars, centres d’especialitats (CAE), els centres d’atenció primària de salut, i l’IDI (Institut diagnòstic per la 
imatge).  
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
                     
Facturació  GSS  

Activitat Preu unitari Volum aprox.2017 Pressupost TOTAL 

TAC I similars 22,00€ 16.478 362.525,00€  

Mamografia 21,00€ 2.684 56.372,00€  

Ecografia 25,00€ 2.908 72.690,00€ 491.587,00€ 
Els recursos de personal en aquesta especialitat estan molt per sota del que exigeix la demanda, la qual cosa obliga a prioritzar prestacions en moments de períodes de lleure. 
 
 

PROFESSIONALS ICS PROFESSIONALS GSS PROFESSIONALS IDI 

Dra. Mercè Reñé Dr. Leandre Fernandez (coord) Dra. Vicandi 

Dra. Riu Dra. Anna Abu-Suboh Dra. Salas 

Dr. Diaz L. Dra. Yolanda Ribes Amorós Dr. Diez J. 

Dra. Marina Pardina Dra. Rosa Cremades Dra. Begué 

Dra. Agustina Sanchez Dr. Ivan David Racelis Dra. Gil 

Dr. Josep Mª Royo Dra. Mª Mar  Btragoui Dra. Mitjana 

  Dr. Carlos Piñana 

Facturació:  La direcció clínica de diagnòstic per la imatge s’organitza com un servei únic amb equips diagnòstics (gabinets) multi cèntrics d’àmbit territorial. Els professionals d’aquesta direcció clínica  depenen de tres empreses: ICS, GSS i IDI, que es coordinen 

funcionalment sota una sola direcció a càrrec del Dr. Leandre Fernandez. 

Cadascun dels centres té assignada una activitat pròpia, i un altra que té contractada en forma de producte intermedi a tercers. 

Els facultatius adscrits a aquesta direcció clínica s’organitzen seguin l’activitat contractada a realitzar –pròpia + intermedis-, indiferentment del lloc on s’ubiqui el gabinet responsable de l’activitat compromesa. 

Cadascuna de les empreses proveïdores facturarà les proves contractades que realitza amb independència del professional que les hagi informat; així doncs, la demanda assistencial  és prioritària, per damunt de la facturació. 

El director clínic organitzarà i coordinarà els tres proveïdors de diagnòstic per la imatge amb l’objectiu d’optimitzar els equipaments i compensar les càrregues de treball dels equips que els integren, vetllant per la equitat i garantint la eficiència i la eficàcia. 

L’equilibri entre equips pel que fa a professionals i activitat contractada ha de compensar el valor del producte facturat de tal manera que el balanç sumi zero.   

 

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica DIAG. IMATGE

ICS  
GSS PRIMER TRIMESTRE

Cod MES >> Gener 2021 19 Febrer 2021 20 Març 2021 23 62

Per DIES >> V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL 
IMPLICAT

PRESTACIÓ I 
CENTRE

TORN 
(1/2 jornada) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

& L. FERNANDEZ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & & &
A A. ABU-SUBOCH 11.30-15.00

D I. DAVID 15.00-18.30

18.30-22.00

08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
11.30-15.00

08.00-11.30 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
11.30-15.00

COORDINACIÓ_
CENTRE

GABINET_ RX
HUSM

GSS - HUSM ICS - HUAV 250
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
Valida la proposta:        Dr. Leandre Fernandez 

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI BC_DIAGNÒSTIC IMATGE Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BC_DIAGNÒSTIC IMATGE Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM FACULTATIU Anna Abu-Suboch 38,5% 7.552,19 €
Ivan David Racelis 49,2% 9.651,12 €
Leandre© Fernandez© 9,8% 1.922,38 €

Total general 97,5% 19.125,69 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

D I. DAVID 30,0 49,2%31 50,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% D I. DAVID
A A. ABU-SUBOCH 23,5 38,5%25 40,3% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% A A. ABU-SUBOCH
& L. FERNANDEZ 6,0 9,8%6,5 10,5% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% & L. FERNANDEZ

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

62,5 100,8% 0,0 0,0% 59,5 97,5%0,0 0,0%

0 0,0 0,0% ACTIVITAT_CENTRE 53,5 87,7%0 0,0 0,0% ACTIVITAT_CENTRE 56,0 90,3%

0,0% COORDINACIÓ 6,0 9,8%0,0% COORDINACIÓ 6,5 10,5% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   DOC. CLÍNICA    2on trimestre  2021 CAP_SERVEI:  L. MARTIN     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
 

1.  Descripció de la proposta:        
Al maig del 2013, entra en funcionament el servei de Documentació clínica únic pels dos centres: HUAV i HUSM. Són funcions d’aquest servei:  Codificació CMBD, explotació de les dades assistencials, generació d’informes, sessions 
informatives, anàlisis de la casuística, formació de codificadors, suport i docència. La codificació es realitza sobre: Altes hospitalàries dels centres : HUAV. HUSM, HCP, urgències de salut mental de l’HUSM i el 30% d’episodis del servei 
d’urgències de l’HUAV. Igualment es fa revisió i correcció d’errors de les variables clíniques de CMBDUR: Urgències de salut mental de l’HUSM i del servei d’urgències de l’HUAV. 

 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

 
                      
 

 

3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

D OC UM EN T A LIST A
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

R A. RAMIREZ (DUI) 08.00-11.30 M C R R M C C R M C C R M C R M C R R C M R C C M R M C M R M R M R C M R M C M R M C R M C
M G. MARTINEZ (DUI) 11.30-15.00 M C R R M C C R M C C R M C R M C R R C M R C C M R M C M R M R M R C M R M C M R M C R M C
C MJ. COLOM (DUI) 08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
S V. SEGARRA 11.30-15.00 S S S S S S S
& L. MARTIN (FAC) COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
C A. CECÍLIA (DUI) 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
J M. JOVÉ (DUI) 18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
G A. GIRÓ (TDO) 08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
Z F. CRUZ (TDO) 11.30-15.00 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
N J. CANO (TDO) 08.00-11.30 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J
P LL. PIQUÉ (TDO) 11.30-15.00 J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J J
O MA. CANO (TDO) 08.00-11.30 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
A

E. ALBALADEJO 
TDO

11.30-15.00 G Z Z Z G G G G G G G G G G G G G G G Z G G Z G G G G G G G G G G G G
T J. TEIXIDÓ (TDO) 08.00-11.30 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z
M L. MARTIN (FAC) 11.30-15.00 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z

08.00-11.30 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
11.30-15.00 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
11.30-15.00 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
08.00-11.30 O O O O N O O O O N O O O O N O O O O N O O O O N O O O O O O O O N O O O O O O O O O N O O O O N O O O O N O O O N O O O
11.30-15.00 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O
15.00-18.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
18.30-22.00 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

DOCUM_TEC

DOCUM_TEC

DOCUM_TEC

DOCUM_FACULT.

DOCUM_DUI

DOCUM_DUI

ADMINISTRACIÓ

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_2ON_TRI BD_DOCUMENTACIÓ CLÍNICA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BD_DOCUMENTACIÓ CLÍNICA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV AUX.ADM Victoria Segarra Carbonel l 25,4% 1.945,53 €             HUSM AUX.ADM Júlia Teixidor Aguiló 75,4% 5.773,79 €
DUI Antoni Ramirez Fernandez 24,6% 3.005,72 €             DUI Amparo Cecíl ia Bastida 76,2% 9.317,85 €

Ginesa Martinez Pérez 26,2% 3.206,18 €             Miquel Jové 74,6% 9.117,39 €
Mª JOSÉ Colom Gràcia 24,6% 3.005,72 €             FACULTATIU Luís Martin Guillem 73,8% 14.470,79 €

Total general 100,8% 11.163,14 €          Luís© Martin Guillem© 9,8% 1.930,22 €
TÈCNIC DOCUMENTALISTA Anna Giró Cases 74,6% 6.644,68 €

Estefania Albadalejo 75,4% 6.717,73 €
Juan Cano Martin 75,4% 6.717,73 €
Llum Piqué 0,0% 0,00 €
Miguel Àngel Cano Estor 75,4% 6.717,73 €

TÈCNIC ESPECIAL Francisca Cruz Cortes 75,4% 6.717,73 €

Total general 686,1% 74.125,65 €
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 
 

 
Valida la proposta:        Dr. Luís Martin 

Juliol / 2021 
 
 

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

M L. MARTIN (FAC) 45,0 73,8%47 75,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% M L. MARTIN (FAC)
T J. TEIXIDÓ (TDO) 46,0 75,4%46,5 75,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% T J. TEIXIDÓ (TDO)
A E. ALBALADEJO TDO 46,0 75,4%44,5 71,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% A E. ALBALADEJO TDO
O MA. CANO (TDO) 46,0 75,4%46,5 75,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% O MA. CANO (TDO)
P LL. PIQUÉ (TDO) 0,0 0,0%0 0,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% P LL. PIQUÉ (TDO)
N J. CANO (TDO) 46,0 75,4%47 75,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% N J. CANO (TDO)
Z F. CRUZ (TDO) 46,0 75,4%46,5 75,0% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% Z F. CRUZ (TDO)
G A. GIRÓ (TDO) 45,5 74,6%47 75,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% G A. GIRÓ (TDO)
J M. JOVÉ (DUI) 45,5 74,6%46 74,2% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% J M. JOVÉ (DUI)
C A. CECÍLIA (DUI) 46,5 76,2%47 75,8% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% C A. CECÍLIA (DUI)
0 0 0,0 0,0%0 0,0% S V. SEGARRA (AAD) 15,5 25,4%S V. SEGARRA (AAD) 15,5 25,0% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% C MJ. COLOM (DUI) 15,0 24,6%C MJ. COLOM (DUI) 15 24,2% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% M G. MARTINEZ (DUI) 16,0 26,2%M G. MARTINEZ (DUI) 15 24,2% 0 0
0 0 0,0 0,0%0 0,0% R A. RAMIREZ (DUI) 15,0 24,6%R A. RAMIREZ (DUI) 15 24,2% 0 0
& L. MARTIN (FAC) 6,0 9,8%6,5 10,5% 0 0 0,0 0,0%0 0 0 0,0% & L. MARTIN (FAC)

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

424,5 684,7% 61,5 100,8% 418,5 686,1%60,5 97,6%

0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 97,0 159,0%0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 91,0 146,8%
0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 87,0 142,6%0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 93,5 150,8%
0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 91,5 150,0%0 0,0 0,0% DOCUM_TEC 93,5 150,8%
0 0,0 0,0% DOCUM_DUI 92,0 150,8%0 0,0 0,0% DOCUM_DUI 93,0 150,0%
0 0,0 0,0% DOCUM_FACULT. 45,0 73,8%0 0,0 0,0% DOCUM_FACULT. 47,0 75,8%
ADMINISTRACIÓ 15,5 25,4% 0 0,0 0,0%ADMINISTRACIÓ 15,5 25,0% 0 0,0 0,0%
DOCUM_DUI 46,0 75,4% 0 0,0 0,0%DOCUM_DUI 45,0 72,6% 0 0,0 0,0%

0,0% COORDINACIÓ 6,0 9,8%0,0% COORDINACIÓ 6,5 10,5% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   FARMÀCIA  2on trimestre  2021   DIR_CLÍNICA:  JA. SHOENENBERGER  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS    
 
1.  Descripció de la proposta:        

El DECRET 53/2006, de 28 de març, de mesures de reforma de l'Institut Català de la Salut, el capítol 3  estableix mesures d’organització en els seus centres i serveis assistencials. La 
secció 1 d’aquest decret fa referència a les Direccions Clíniques, que tenen com a objectiu integrar la presa de decisions sobre l'activitat assistencial, ús dels recursos i el control de la 
qualitat dels serveis. FARMÀCIA és una Direcció Clínica. Gestiona i coordina les prestacions d’aquesta especialitat als hospitals universitaris Arnau de Vilanova i Santa Maria, de Lleida; 
així com l’Hospital  comarcal del Pallars a Tremp,  i  l’atenció primària de la demarcació. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
                   
 

 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica FARMÀCIA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
& JA. SCHONENBERGER COORDINACIÓ 08.00-11.30 & & & & & & & & & & & &
R J. RIUS 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
M M. MARTINEZ 11.30-15.00

T P. TABERNER 08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
C SM. CANO 11.30-15.00

08.00-11.30 C M M M C M M M C M M M C M M M C M M M M M M C M M M C M M M C M M M C M M M C M M M C M M C M
11.30-15.00

T F. TORRES 08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
O M. NEVOT 11.30-15.00

M M. TOMÀS (AAD) 08.00-11.30

A S. AIRÓS (AAD) 11.30-15.00 O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O
08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
11.30-15.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M

ONC_HEM_FARM

ADMINISTRACIÓ

ASS_MED_FARM

ASS_MED_FARM

VIH_FARM

FRANJA_CAI_T_B

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

 
Valida la proposta:        Dr. JA. Schoenenberger         

Juliol / 2021 
 
 

FITXA_2ON_TRI BE_FARMÀCIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BE_FARMÀCIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV FARMACÈUTIC Judit Rius Perera 30,3% -  €                       HUSM AUX.ADM Mandi Tomàs 49,2% 0,00 €
Mireia Martinez Sogués 29,5% -  €                       Soledad Airós 49,2% 0,00 €
Pilar Taberner Bonastre 29,5% -  €                       FARMACÈUTIC Francisco Torres Bondia 30,3% 0,00 €
Santiago Manuel Cano Marron 9,8% -  €                       Maria Nevot 40,2% 0,00 €
Josep Antoni© Schonenberger© 9,8% -  €                       Total general 168,9% 0,00 €

Total general 109,0% -  €                       

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

A S. AIRÓS (AAD) 30 49,2%31 50,0% C SM. CANO 6 9,84%C SM. CANO 6 9,68% A S. AIRÓS (AAD)
M M. TOMÀS (AAD) 30 49,2%31 50,0% T P. TABERNER 18 29,51%T P. TABERNER 17 27,42% M M. TOMÀS (AAD)
O M. NEVOT 24,5 40,2%25 40,3% M M. MARTINEZ 18 29,51%M M. MARTINEZ 18 29,03% O M. NEVOT
T F. TORRES 18,5 30,3%20 32,3% R J. RIUS 18,5 30,33%R J. RIUS 20 32,26% T F. TORRES
0 0 0 0,0%0 0,0% & JA. SCHONENBERGER 6 9,84%& JA. SCHONENBERGER 6,5 10,48% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

107,0 172,6% 66,5 109,0% 103,0 168,9%67,5 108,9%

ASS_MED_FARM 24,0 39,3% ADMINISTRACIÓ 60,0 98,4%ASS_MED_FARM 24,0 38,7% ADMINISTRACIÓ 62,0 100,0%
FRANJA_CAI_T_B 18,0 29,5% ONC_HEM_FARM 24,5 40,2%FRANJA_CAI_T_B 17,0 27,4% ONC_HEM_FARM 25,0 40,3%
VIH_FARM 18,5 30,3% ASS_MED_FARM 18,5 30,3%VIH_FARM 20,0 32,3% ASS_MED_FARM 20,0 32,3%

9,8% 0 0,0 0,0%10,5% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 6,0COORDINACIÓ 6,5

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   URGÈNCIES    2on trimestre  2021     SERVEI:   C. VIDAL SANS      CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS  –  GSS    
 
Servei central: 

SERVEI URGÈNCIES CAP DE SERVEI DR. CARMEL VIDAL SANS 

Arc temporal estudiat QUART TRIMESTRE 2020 

 
 1.Descripció de la proposta:        

El servei d’urgències de l’hospital universitari Arnau de Vilanova és de referència a la demarcació de Lleida. La seva organització implica a professionals de diferents àmbits 
d’especialització, i distinta procedència. Cerca la major expertesa, i millora continua de la coordinació dels recursos del territori. 
 
2. Cartera de prestacions, i mòduls trimestrals                       

PROVEÏDOR PRESTACIÓ RECEPTOR MÒDUL/h/prof. MÒDUL/TRIM 

HUSM AT. CONTINUADA HUAV Guàrdies/any 100 guàrdies/any 

 
3. Organització setmanal / Periodicitat 

 
Factura ICS 

 
 

 
4. Facturació trimestral 

Factura per guàrdia realitzada 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:        Dr. Carmel Vidal Sans           

Juliol / 2021  
  

FITXA_2ON_TRI BF_URGENCIES Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI BF_URGENCIES Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

Total general HUSM FACULTATIU Anna Vena Martínez 0,0% 0,00 €
Irene Cuadrat 0,0% 0,00 €
Laia Utril lo Montagut 0,0% 0,00 €
Mª Eugènia Garcés 0,0% 0,00 €
Diana Carolina Forero Vega 0,0% 0,00 €

Total general 0,0% 0,00 €
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COMUNICACIO� , GESTIO�  I COORDINACIO�  
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73 
 

FITXA:      ALT PIRINEU.     2on trimestre  2021  CAP_SERVEI:  JL. REMON  CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS        
 
1.Descripció de la proposta: 

Garantir la presència de professionals en aquelles especialitats que atesa la dispersió geogràfica i distància dels centres de referència, fan difícil la seva contractació. A l’actualitat, 
l’atenció primària comparteix un professionals farmacèutic amb l’HCP. 
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

ALPIR
ICS  

GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T
Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

L M. LLORET (FAR) 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
11.30-15.00

Z E. LORENZO (FAC) 15.00-18.30 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z
18.30-22.00 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z

METGE FAMÍLIA_SEU

FARMÀCIA HOSP_HCP

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 
 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Valida la proposta:        Dr. Josep Lluís Remon 

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI CA_ALT PIRINEU Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CA_ALT PIRINEU Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

APS FARMACÈUTIC Montserrat Lloret Badia 30,0% -  €                       HUSM FACULTATIU Eusebio Lorenzo Medina 100,0% 0,00 €

Total general 30,0% -  €                       Total general 100,0% 0,00 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

Z E. LORENZO (FAC) 60,0 98,4%62 100,0% L M. LLORET (FAR) 19,0 31,1%L M. LLORET (FAR) 18,5 29,8% Z E. LORENZO (FAC)
Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

62,0 100,0% 19,0 31,1% 60,0 98,4%18,5 29,8%

FARMÀCIA HOSP_HCP 19,0 31,1% METGE FAMÍLIA_SEU 60,0 98,4%FARMÀCIA HOSP_HCP 18,5 29,8% METGE FAMÍLIA_SEU 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:      APS LLEIDA      2on trimestre  2021 CAP_SERVEI:  P. VAQUÉ     CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS        
1.Descripció de la proposta: 
Compartir recursos en la recerca de la eficiència. En el cas de la pediatria el suport dels professionals de l’ICS ja es va contemplar en el traspàs de població des de Lleida Rural Nord al propi CAP Onze de setembre; per tant, tot i contemplar-se dins d’aquesta fitxa, no té 
repercussió en la facturació.  Altrament, s’imputen els percentatges de suport dels professionals de l’equip que participa de la direcció de l’atenció primària d’aquest àmbit.  

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
         
3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 

  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica APS LLEIDA

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

V P. VAQUÉ (MF) 08.00-11.30 I V I V I
I X. ICHART (MF) 11.30-15.00 I V I V I
E M. ESCUER (PED) 08.00-11.30 M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P M E M P
M C. MARTÍ (PED) 11.30-15.00 M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P E M E M P M E M P
P I. PASCUAL (PED) 08.00-11.30 A N D F S A N D S N A N D N R A N D R F A N D F S N D S N A N D N R A N D R F A N D F S A N D S N A N D N R A N R R A N
L A. MAIRAL (ODO) 11.30-15.00 A N D G M A N D M A N D J A N D J G A N D G M N D M A N D J A N D J G A N D G M A N D M A N D J A N J J A N
F C. FARRÀS (DI) 08.00-11.30 A N A D J D N D A A N A D J D N D A A N A D J D N D N
S E. SUARES (DI) 11.30-15.00 Z A N D Z D N A Z A N D Z D N A Z A N D Z D N N
A L. LANASPA (DIP) 15.00-18.30 U U U U U U U U U U U U
N N. PALÈNCIA DIP 18.30-22.00 C C C C C C C C C C C C
C S. CAMERA (CR) 15.00-18.30 H O Y H H O Y H H O Y H
D T. DOLÇET (DIP) 18.30-22.00 O Y W Y W Y O Y Y W Y O Y W Y W Y W
R M. REGANY (DI) 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L
G I. GIMENO (DI) 11.30-15.00

J I. MAJORAL (DI) 08.00-11.30

O E. LLADÓS (TG) 11.30-15.00

Z R. LÓPEZ (TS) 08.00-11.30

U A. SANFELIU 11.30-15.00

Y M.. REGANY 08.00-11.30

H F. MALLENCH 11.30-15.00

W A. MANGUES 08.00-11.30

C J. CARRERA ODO 15.00-18.30 C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C
I À. INGLAN ODO 18.30-22.00 C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C I C
A M. AIGUADÉ (AC) 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
R D.RIBES (A) 11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
B M.BALAGUERÓ A 08.00-11.30 B B B B B B B B B B B B

11.30-15.00

08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
11.30-15.00

ADMINISTRACIÓ

ADMINISTRACIÓ

AUX_CLÍNICA

ODONTOLOGIA

ADMINISTRACIÓ

ODONTOLOGIA

INFERMERIA

TREBALL SOCIAL

AUX_CLÍNICA_CROC

METGE FAMÍLIA

PEDIASTRIA

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM

FITXA_2ON_TRI CA_APS LLEIDA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CA_APS LLEIDA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

APS ADMINISTRATIU Francesc Mayench 4,9% 427,29 €                HUSM AUX.ADM Dolça Ribes 98,4% 7.530,97 €
Toni Mangues 4,9% 427,29 €                Marc Balagueró 9,8% 753,40 €

AUX.ADM Maritxel l Regany 5,7% 439,49 €                AUX.CLÍNICA Matilde Aiguadé (ODON) 19,7% 1.621,75 €
AUX.CLÍNICA Anna Sanfel iu (CROC) 9,8% 811,29 €                ODONTÒLEG Joan Carrera 21,3% 4.180,19 €
DUI Cristina Farràs 4,1% 501,16 €                Àngel Ínglan 19,7% 3.858,48 €

Eva Suarez 4,9% 601,39 €                Total general 168,9% 17.944,79 €
Laura Lanaspa (PED) 30,3% 3.707,34 €             
Núria Palència (PED) 37,7% 4.608,20 €             
Sonia Càmera (CROC) 9,8% 1.202,78 €             
Teresa Dolcet (PED) 30,3% 3.707,34 €             
Marisa Regany 9,8% 1.202,78 €             
Iraida Gimeno 4,1% 501,16 €                
Isabel Majoral 8,2% 1.002,31 €             

FACULTATIU Pilar Vaqué 3,3% 643,41 €                
Xavier Ichart 4,9% 965,11 €                

ODONTÒLEG Àngel Mairal 9,8% 1.930,22 €             
PEDIATRA Carme Martí Ansón (PED) 44,3% 8.682,08 €             

Iolanda Pascual (PED) 21,3% 4.180,19 €             
Mercè Escuer (PED) 37,7% 7.395,27 €             

TÈCNIC DE GESTIÓ Elena Lladós 4,9% 619,68 €                

TREBALL SOCIAL Rosa Lopez 4,9% 601,39 €                
Total general 295,9% 44.157,13 €          
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4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
Valida la proposta i signa electrònicament:    Dra. Pilar Vaqué 

Juliol / 2021  

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0 0,0%0 0,0% W A. MANGUES 3 4,9%W A. MANGUES 3,5 5,6% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% H F. MALLENCH 3 4,9%H F. MALLENCH 3,5 5,6% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% Y M.. REGANY 6 9,8%Y M.. REGANY 6 9,7% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% U A. SANFELIU 6 9,8%U A. SANFELIU 6,5 10,5% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% Z R. LÓPEZ (TS) 3 4,9%Z R. LÓPEZ (TS) 3,5 5,6% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% O E. LLADÓS (TG) 3 4,9%O E. LLADÓS (TG) 3 4,8% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% J I. MAJORAL (DI) 5 8,2%J I. MAJORAL (DI) 3,5 5,6% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% G I. GIMENO (DI) 2,5 4,1%G I. GIMENO (DI) 3,5 5,6% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% R M. REGANY (DI) 3,5 5,7%R M. REGANY (DI) 3 4,8% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% D T. DOLÇET (DIP) 18,5 30,3%D T. DOLÇET (DIP) 19,5 31,5% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% C S. CAMERA (CR) 6 9,8%C S. CAMERA (CR) 6,5 10,5% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% N N. PALÈNCIA DIP 23 37,7%N N. PALÈNCIA DIP 22 35,5% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% A L. LANASPA (DIP) 18,5 30,3%A L. LANASPA (DIP) 20,5 33,1% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% S E. SUARES (DI) 3 4,9%S E. SUARES (DI) 3 4,8% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% F C. FARRÀS (DI) 2,5 4,1%F C. FARRÀS (DI) 3 4,8% 0 0

0 0 0 0,0%0 0,0% L A. MAIRAL (ODO) 6 9,8%L A. MAIRAL (ODO) 6,5 10,5% 0 0

B M.BALAGUERÓ A 6 9,8%4,5 7,3% P I. PASCUAL (PED) 13 21,3%P I. PASCUAL (PED) 12 19,4% B M.BALAGUERÓ A

R D.RIBES (A) 60 98,4%42,5 68,5% M C. MARTÍ (PED) 27 44,3%M C. MARTÍ (PED) 28 45,2% R D.RIBES (A)

A M. AIGUADÉ (AC) 12 19,7%12,5 20,2% E M. ESCUER (PED) 23 37,7%E M. ESCUER (PED) 25 40,3% A M. AIGUADÉ (AC)

I À. INGLAN ODO 12 19,7%12 19,4% I X. ICHART (MF) 3 4,9%I X. ICHART (MF) 3 4,8% I À. INGLAN ODO

C J. CARRERA ODO 13 21,3%12 19,4% V P. VAQUÉ (MF) 2 3,3%V P. VAQUÉ (MF) 3 4,8% C J. CARRERA ODO

0 0 0 0,0%0 0,0% 0 0 0 0,0%0 0 0 0,0% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional
DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

83,5 134,7% 180,5 295,9% 103,0 168,9%188,0 303,23%

ADMINISTRACIÓ 15,0 24,6% 0 0,0 0,0%ADMINISTRACIÓ 16,0 25,8% 0 0,0 0,0%
AUX_CLÍNICA_CROC 12,0 19,7% 0 0,0 0,0%AUX_CLÍNICA_CROC 13,0 21,0% 0 0,0 0,0%
TREBALL SOCIAL 25,5 41,8% AUX_CLÍNICA 12,0 19,7%TREBALL SOCIAL 28,0 45,2% AUX_CLÍNICA 12,5 20,2%
INFERMERIA 57,0 93,4% ADMINISTRACIÓ 6,0 9,8%INFERMERIA 56,5 91,1% ADMINISTRACIÓ 4,5 7,3%
PEDIASTRIA 60,0 98,4% ADMINISTRACIÓ 60,0 98,4%PEDIASTRIA 62,0 100,0% ADMINISTRACIÓ 42,5 68,5%
METGE FAMÍLIA 5,0 8,2% ODONTOLOGIA 25,0 41,0%METGE FAMÍLIA 6,0 9,7% ODONTOLOGIA 24,0 38,7%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   COMUNICACIÓ   2on trimestre  2021   CAP_SERVEI:  B. AGUSTÍ    CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
 
1. Descripció de la proposta:                                

El gabinet de comunicació i imatge s’encarrega del projecte informatiu i comunicatiu dels hospitals públics i de l’atenció primària de la gerència territorial davant dels ciutadans i els 
mitjans de comunicació. Igualment, s’encarrega d’establir la concepció, la planificació i la gestió de qualsevol activitat que afecti a la imatge de l’aliança estratègia ICS – GSS, i de la 
Gerència territorial. 
 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
          
 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

COMUNICACIÓ I 
IMATGE

ICS  
GSS PRIMER TRIMESTRE

Cod MES >> Gener 2021 19 Febrer 2021 20 Març 2021 23 62

Per DIES >> V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL 
IMPLICAT

PRESTACIÓ I 
CENTRE

TORN 
(1/2 jornada) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

A B. AGUSTÍ 08.00-11.30 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A
E M. ESCODA 11.30-15.00

15.00-18.30

18.30-22.00

08.00-11.30 E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E
11.30-15.00

15.00-18.30

18.30-22.00

D S. DIEGO 08.00-11.30 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
11.30-15.00 D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D D
15.00-18.30

18.30-22.00

COMUNICA_IM_
TGE

COMUNICA_IM_
AUX.ADM

GSS - HUSM ICS - HUAV 250

COMUNICA_IM_
TGE
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 

 

 
Valida la proposta:        Sra. Begoña Agustí  

Juliol / 2021 
  

FITXA_2ON_TRI CG_COMUNICACIÓ Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CG_COMUNICACIÓ Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV AUX.ADM Montse Escoda 40,2% 3.074,86 €             HUSM TÈCNIC DE GESTIÓ Sabina Diego 60,7% 7.640,15 €
TÈCNIC DE GESTIÓ Begoña Agustí Ribé 40,2% 5.058,16 €             Total general 60,7% 7.640,15 €

Total general 80,3% 8.133,03 €             

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,00%0 0,00% A B. AGUSTÍ 24,5 40,16%A B. AGUSTÍ 25 40,32% 0 0
D S. DIEGO 37,0 60,66%37 59,68% E M. ESCODA 24,5 40,16%E M. ESCODA 25 40,32% D S. DIEGO
0 0 0,0 0,00%0 0,00% 0 0 0,0 0,00%0 0 0 0,00% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

37,0 59,7% 49,0 80,3% 37,0 60,7%50,0 80,6%

COMUN_AUX_ADM 24,5 40,2% 0 0,0 0,0%COMUN_AUX_ADM 25,0 40,3% 0 0,0 0,0%
COMUNICA_TGE 24,5 40,2% COMUNICA_TGE 37,0 60,7%COMUNICA_TGE 25,0 40,3% COMUNICA_TGE 37,0 59,7%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %



 

79 
 

FITXA:   COORD. TERRITORIAL  2on trimestre  2021    DIRECTOR:  R. SENTÍS      CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
 
1. Descripció de la proposta:                                

La gerència territorial ha de garantir l’accés als serveis especialitzats i d’atenció primària amb equitat territorial, eficàcia i eficiència. La gestió dels processos diagnòstics i terapèutics, 
així com el seguiment de la demanda són elements fonamentals de la seva missió. 
La gerència territorial fomenta  la coparticipació dels centres hospitalaris públics, empreses públiques i l’atenció primària de salut en els processos de gestió clínica i administrativa per 
tal de garantir un ús eficient dels recursos. 
 
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

                     
 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

COORDINACIÓ 
TERRITORIAL

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

S R. SENTÍS 08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
G C.SEGARRA 11.30-15.00

S F.SOLÉ 15.00-18.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
V A. VENA 18.30-22.00 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
T I. TABARÉS 08.00-11.30 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
B L. BATALLA 11.30-15.00 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V

08.00-11.30 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
11.30-15.00 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
08.00-11.30 B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B B
11.30-15.00 B B B B B B B B B B B B B

DIRECCIÓ_MEDICA

DIRECCIÓ_PERSONES

QUALITY_FAC

ADJUNT_GERÈNCIA

GERÈNCIA TERRIT.

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 
 

 

 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Valida la proposta:        Sr. Ramon Sentís  

Juliol / 2021  

FITXA_2ON_TRI CB_COORDINACIÓ TERRITORIAL Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CB_COORDINACIÓ TERRITORIAL Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV DIR_MÈDICA Alfonso Segarra 0,0% -  €                       HUSM ADJUNT GERÈNCIA Francina Solé 69,7% 13.666,53 €
GERENT TERRITORIAL Ramon Sentís Bergés 30,3% 6.734,04 €             DIR_MÈDICA Ana Vena Martinez 69,7% 15.468,54 €

Total general 30,3% 6.734,04 €             DIR_PERSONES Iolanda Tabarés Pascual 69,7% 15.468,54 €
RESP_QUALITAT Laura Batalla Peinado 60,7% 11.899,12 €

Total general 269,7% 56.502,73 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

B L. BATALLA 37 60,66%25 40,32% 0 0 0 0,00%0 0 0 0,00% B L. BATALLA

T I. TABARÉS 42,5 69,67%43,5 70,16% 0 0 0 0,00%0 0 0 0,00% T I. TABARÉS

V A. VENA 42,5 69,67%43,5 70,16% G C.SEGARRA 0 0,00%G C.SEGARRA 0 0,00% V A. VENA

S F.SOLÉ 42,5 69,67%43,5 70,16% S R. SENTÍS 18,5 30,33%S R. SENTÍS 18,5 29,84% S F.SOLÉ

0 0 0 0,00%0 0,00% 0 0 0 0,00%0 0 0 0,00% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

155,5 250,8% 18,5 30,3% 164,5 269,7%18,5 29,8%

0 0,0 0,0% QUALITY_FAC 37,0 60,7%0 0,0 0,0% QUALITY_FAC 25,0 40,3%
0 0,0 0,0% DIRECCIÓ_PERSONES 42,5 69,7%0 0,0 0,0% DIRECCIÓ_PERSONES 43,5 70,2%
0 0,0 0,0% DIRECCIÓ_MEDICA 42,5 69,7%0 0,0 0,0% DIRECCIÓ_MEDICA 43,5 70,2%
GERÈNCIA TERRIT. 18,5 30,3% ADJUNT_GERÈNCIA 42,5 69,7%GERÈNCIA TERRIT. 18,5 29,8% ADJUNT_GERÈNCIA 43,5 70,2%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %

ANOTACIONS: 
La Dra. Batalla, de la unitat de Qualitat (Àmbit territorial), dedica el 60% de la seva activitat a l’HUAV i el 40% restant a l’HUSM. Al primer trimestre 
del 2021 va gaudir d’un permís maternal que la va absentar d’aquests obligacions. 
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FITXA:   PSIQUIATRIA     2on trimestre  2021           DIRECTOR:   J.PIFARRÉ      CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA     ICS – GSS      
 
Direcció, Coordinació i Formació: 

FORMACIÓ POST-GRADUADA PSIQUIATRIA CAP DE SERVEI Dr. JOSEP PIFARRÉ PAREDERO 
Arc temporal estudiat QUART TRIMESTRE 2020 

 
1. Descripció de la proposta objecte de conveni                               

La formació de postgrau (de metges residents) en PSIQUIATRIA i PSICOLOGIA s’imparteix a l’ HUSM – GSS i és GSS qui en rep l’import mitjançant la clàusula de formació postgraduada 
dins el Contracte Programa amb el Servei Català de la Salut. Els tutors d’aquesta disciplina són els professionals sanitaris especialistes en servei actiu d’aquest mateix centre. Altrament, 
l’import econòmic que satisfà el Departament de Salut com a reconeixement tutorial, és finalista i, s’adreça a la unitat docent del sistema sanitari, que correspon a l’ HUAV. 
D’altra banda, el cost d’aquests professionals en formació suportat per l’HUAV, s’ha de facturar a GSS atès que és receptor dels serveis. Aquesta despesa de residents de salut mental 
inclou les retribucions bàsiques i complementàries així com l’atenció continuada. 

 
2. Cartera de prestacions, i mòduls trimestrals    

PROVEÏDOR PRESTACIÓ RECEPTOR MÒDUL/h/prof. MÒDUL/TRIM 

HUAV Jornada de treball en formació HUSM PSIQU-PSICO - 

 
           
3. Organització setmanal / Periodicitat 
Proveïdor HUAV 

 
 

  

PSIQUIATRIA ICS

PRESTACIÓ TIPUS Centre destí Notes Dilluns Peri. Dimarts Per. Dimecres Peri. Dijous Peri. Divendres Peri. %/mes PRO

COORDINACIÓ HUSM PSIC. ARENAS PIJOAN, Laura MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIC. DIAZ TELLEZ, Cristina MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIC. ELCACHO CORTS, Carla MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIC. ELIAS MARCET, Aina MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. ADRADOS PEREZ, Marina MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. AGRAZ BOTA, Marc MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. BUIL REINE, Esther MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. GISBERT SOLÀ, Arnau MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. LLORCA BOFÍ, Vicent MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. MENDO CULLELL, Mariona MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. PALACIOS GARRAN, Roberto MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. PAMPOLS PEREZ, Samuel MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. SANCHEZ CAZALILLA, Marta MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

HUSM PSIQ. TORTEROLO, Giovani MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S MATÍ 1-2 S 100% FE

RECEPTOR GSS
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PROGRAMA FORMATIU MIR PSIQUIATRIA 

TITULACIÓ Cost mensual Cost mig anual Nombre de professionals 
Previsió cost any 

2020 

Psicòleg clínic en 
formació 

2.063,09 24.757,13 4 99.028,52€ 

Psiquiatra clínic en 
formació 

3.000,55 36.006,58 10 360.065,77€ 

   TOTAL 459.094,29€ 

 

4. Facturació trimestral 
Factura  ICS  

 
 
 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:        Dr. ?           

Juliol /  2021 
 
 

 

  

FITXA_2ON_TRI CC_FORMACIÓ PSIQUIATRIA Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CC_FORMACIÓ PSIQUIATRIA Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV PROGRAMA_FORMACIÓ Josep Pifarré Paredero 100,0% 114.773,57 €        Total general
Total general 100,0% 114.773,57 €        
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FITXA:   INFRAESTRUCTURES  2on trimestre  2021    DIRECTOR:  JV. MARIN       CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
 
1. Descripció de la proposta: 
La aliança estratègica  exigeix el treball coordinat de les direccions implicades en els processos de suport dels hospitals Arnau de Vilanova, de Santa Maria i l’hospital comarcal del 
Pallars; així com, l’atenció primària de salut.  
 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

INFRA
ESTRUCTURES

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
08.00-11.30

S J. SOLÀ (ENG) 08.00-11.30 S C S C S C S C S C C S C S C S C S C S C S S
C J. CONDAL (ENG) 11.30-15.00

L E. LARA (TEC) 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L
M J. MARTÍ (TEC) 11.30-15.00

08.00-11.30 M M M M M M M M M M M
11.30-15.00

N JV. MARIN (ENG) 15.00-18.30 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
R R.SORRIBES (TEC) 18.30-22.00 N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
Z M. MAZARICO 08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
08.00-11.30 Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z Z
11.30-15.00

ENGIINYER_TEC_APS

ADMINISTRACIÓ (adm)

DIR_S_GENERALS AV

HOTELERIA_HUSM

ENGINYER_HUSM

ELECTROMED_HUSM

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 

 
 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 

 
 

 

 

 

Valida la proposta:         Dr. Josep V. Marin           

Juliol / 2021 
 

  

FITXA_2ON_TRI CD_INFRAESTRUCTURES Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CD_INFRAESTRUCTURES Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

HUAV ENGINYER Joan Condal Roig 9,0% 1.136,07 €             HUSM AUX.ADM Miquel Mazarico 50,0% 3.828,27 €
Josep Solà Fernandez 9,8% 1.239,35 €             ENGINYER José Vicente Marin Vitalla 68,0% 8.568,40 €

TÈCNIC Eugeni Lara Punzano 9,8% 876,57 €                TÈCNIC ENGINYER Ramon Sorribes Amenos 98,4% 10.081,36 €
Joan Martí Turquet 9,0% 803,53 €                Total general 216,4% 22.478,03 €

Total general 37,7% 4.055,52 €             

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0 0,00%0 0,00% M J. MARTÍ (TEC) 5,5 9,02%M J. MARTÍ (TEC) 6 9,68% 0 0

Z M. MAZARICO 30,5 50,00%31 50,00% L E. LARA (TEC) 6 9,84%L E. LARA (TEC) 6,5 10,48% Z M. MAZARICO

R R.SORRIBES (TEC) 60 98,36%62 100,00% C J. CONDAL (ENG) 5,5 9,02%C J. CONDAL (ENG) 6 9,68% R R.SORRIBES (TEC)

N JV. MARIN (ENG) 41,5 68,03%43,5 70,16% S J. SOLÀ (ENG) 6 9,84%S J. SOLÀ (ENG) 6,5 10,48% N JV. MARIN (ENG)

0 0 0 0,00%0 0,00% 0 0 0 0,00%0 0 0 0,00% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

136,5 220,2% 23,0 37,7% 132,0 216,4%25,0 40,3%

HOTELERIA_HUSM 5,5 9,0% ADMINISTRACIÓ (adm) 30,5 50,0%HOTELERIA_HUSM 6,0 9,7% ADMINISTRACIÓ (adm) 31,0 50,0%
ELECTROMED_HUSM 6,0 9,8% ENGIINYER_TEC_APS 60,0 98,4%ELECTROMED_HUSM 6,5 10,5% ENGIINYER_TEC_APS 62,0 100,0%
ENGINYER_HUSM 11,5 18,9% DIR_S_GENERALS AV 41,5 68,0%ENGINYER_HUSM 12,5 20,2% DIR_S_GENERALS AV 43,5 70,2%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% 0 0,00 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:   PROCÉS S. ADMIN.    2on trimestre  2021      DIRECTOR:  A. TORRES      CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA  ICS – GSS      
 

 1.   Descripció de la proposta: 
La aliança estratègica marca les línies de treball conjunt dels dos centres, principals proveïdors de serveis sanitaris a la demarcació de Lleida i té com a objectiu millorar la prestació de serveis. Igualment, 
requereix un govern i estructures de suport que possibilitin la millora en la eficiència, afavorint la sostenibilitat i capacitat d’innovació  

 

2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 

                    
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

PROCESOS 
ADMINISTRATIUS

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

& A. TORRES DEF 08.00-11.30 @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
08.00-11.30 R A R R A A R R A A R R A A R R A A R R A R R A A R R A A R R A A R R A A R R A A R R A A R A A

A M. ASTUDILLO 11.30-15.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
L R. LLEVOT 08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
R I. ROMERO 11.30-15.00

E C. ESCOLÀ 08.00-11.30 E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E
F G. FALCON 11.30-15.00 E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E
B X. BARBERÀ 08.00-11.30 B B F B F F B F B F F B F B F F B F B F F B F B F F F B F F B F B F F B F B F F B F B F F B F B F F B F B F F B F F F B F
S S. JIMENEZ 11.30-15.00

11.30-15.00

L C. LAFUENTE 08.00-11.30 E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E
S M. SABATÉ 11.30-15.00 E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E E
M M. MESAS 15.00-18.30 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
P A. PARADA 18.30-22.00 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
R A. REGOL 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
E C. ESCOTÉ 11.30-15.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L

08.00-11.30 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
11.30-15.00 S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S S
08.00-11.30 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
11.30-15.00 R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
08.00-11.30 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P
11.30-15.00 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P

ADMINISTRATIU

AUX._ADMINISTRATIU

TÈCNIC_DIR

TÈCNIC_DIR

AUX._ADMINISTRATIU

TÈCNIC_S_GESTIÓ

TÈCNIC_SUP_DIR

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 
Facturació  ICS  

 
 
4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 

 
 
Valida la proposta   :    Sra. Antonieta Torres           

Juliol / 2021 

  

FITXA_2ON_TRI CE_PROCÉS ADMINISTRATIU Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CE_PROCÉS ADMINISTRATIU Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

APS TÈCNIC DE GESTIÓ Carmina Escolà Pons 100,0% 12.595,03 €          HUSM ADMINISTRATIU Alfons Parada 70,5% 6.121,86 €
HUAV AUX.ADM Sonia Jimenez 50,0% 3.828,27 €             Alicia Regol Ferrer 100,0% 8.684,72 €

TÈCNIC DE GESTIÓ Glòria Falcon Soldevila 30,3% 3.820,07 €             AUX.ADM Carme Escoté Graus 100,0% 7.656,53 €
Xavier Vals Barberà 19,7% 2.477,44 €             TÈCNIC GESTIÓ_DIR Carles Lafuente Cuenca 100,0% 15.022,99 €

TÈCNIC GESTIÓ_DIR Iñaki Romero López 19,7% 2.955,02 €             Mercè Sabaté Baranda 60,7% 9.112,94 €
Montserrat Astudi llo Casanovas 19,7% 2.955,02 €             Miquel Mesas 60,7% 9.112,94 €
Raül Llevot 30,3% 4.556,47 €             Total general 491,8% 55.711,98 €

DEF Antonieta© Torres 0,0% -  €                       

Total general 269,7% 33.187,33 €          

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

0 0 0,0 0,00%0 0,00% S S. JIMENEZ 30,5 50,00%S S. JIMENEZ 31 50,00% 0 0
0 0 0,0 0,00%0 0,00% B X. BARBERÀ 12,0 19,67%B X. BARBERÀ 12,5 20,16% 0 0
E C. ESCOTÉ 61,0 100,00%62 100,00% F G. FALCON 18,5 30,33%F G. FALCON 18,5 29,84% E C. ESCOTÉ
R A. REGOL 61,0 100,00%62 100,00% E C. ESCOLÀ 61,0 100,00%E C. ESCOLÀ 62 100,00% R A. REGOL
P A. PARADA 43,0 70,49%43,5 70,16% R I. ROMERO 12,0 19,67%R I. ROMERO 12 19,35% P A. PARADA
M M. MESAS 37,0 60,66%37 59,68% L R. LLEVOT 18,5 30,33%L R. LLEVOT 18,5 29,84% M M. MESAS
S M. SABATÉ 37,0 60,66%37 59,68% A M. ASTUDILLO 12,0 19,67%A M. ASTUDILLO 13 20,97% S M. SABATÉ
L C. LAFUENTE 61,0 100,00%62 100,00% 0 0 0,0 0,00%0 0 0 0,00% L C. LAFUENTE
0 0 0,0 0,00%0 0,00% & A. TORRES 0,0 0,00%& A. TORRES 0 0,00% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

303,5 489,5% 164,5 269,7% 300,0 491,8%167,5 270,2%

TÈCNIC_S_GESTIÓ 91,5 150,0% TÈCNIC_DIR 98,0 160,7%TÈCNIC_S_GESTIÓ 93,0 150,00% TÈCNIC_DIR 99,0 159,7%
AUX._ADMINISTRATIU 30,5 50,0% TÈCNIC_DIR 37,0 60,7%AUX._ADMINISTRATIU 31,0 50,00% TÈCNIC_DIR 37,0 59,7%
TÈCNIC_SUP_DIR 42,5 69,7% AUX._ADMINISTRATIU 61,0 100,0%TÈCNIC_SUP_DIR 43,5 70,16% AUX._ADMINISTRATIU 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% DEF 0,0DEF 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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FITXA:    PROCÉS S. ASSIST.   2on trimestre  2021    DIRECTOR:  A. VENA   CONVENI  MARC  ALIANÇA  ESTRATÈGICA   ICS – GSS               
 
1. Descripció de la proposta: 

És un programa d’àmbit territorial que té com a missió coordinar i sumar recursos hospitalaris, d’atenció primària i de l’àmbit residencial sociosanitari, per atendre pacients amb 
pluripatologia i de complexitat alta. CHRONILLEIDA té com a objectius la millora de la qualitat en l’atenció d’aquests pacients i disminuir reingressos innecessaris.  
2. Cartera de prestacions, i organització en mòduls al  trimestre estudiat        

 
 
  

CONVENI MARC 
Aliança Estratègica

PROCÉS 
ASSISTENCIAL

ICS  
GSS M M TRIMESTRE 2 SEMESTRE 1 M T

Cod MES >> Abril 2021 20 Maig 2021 20 Juny 2021 21 61

Per DIES >> J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X

Nº
PERSONAL

PRESTACIÓ/CENT
RE

TORN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
COORDINACIÓ 08.00-11.30

L M. LLORENS (DUI) 08.00-11.30 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L
C A. COSTA 11.30-15.00 L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L L

08.00-11.30 C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C C
11.30-15.00

G L.GUTIERREZ 08.00-11.30 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G
V A. VENA 11.30-15.00 G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G G

08.00-11.30

11.30-15.00
CHRONO_LLEIDA

SUPORT_COVID_!9

CRIBRATGE_MAMA

CHRONO_LLEIDA

123GSS - HUSM ICS - HUAV

SEM
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3. Facturació trimestral ICS               3. Facturació trimestral GSS 

 
 

 

4. Ocupació trimestral ICS a GSS         4.Ocupació trimestral GSS a ICS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
Valida la proposta:         Sra. Ana Vena 

Juliol / 2021  

 
 
 
  

FITXA_2ON_TRI CF_PROCÉS ASSISTENCIAL Any 2021 ICS FACTURA A: GSS FITXA_2ON_TRI CF_PROCÉS ASSISTENCIAL Any 2021 GSS FACTURA A: ICS
ORIGEN ICS DESTÍ GSS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact. 2on. TRI ORIGEN GSS DESTÍ   ICS Nom Cognoms %_2on. TRI Fact.  2on. TRI

APS COORD_PROG_TERRITORIALMontse Llorenç Gabandé 79,5% 11.944,78 €          HUSM FACULTATIU Ana Vena Martinez 0,0% 0,00 €
DUI Àngels Costa 31,2% 3.807,57 €             Laura Gutierrez 100,0% 19.616,09 €

Total general 110,7% 15.752,35 €          Total general 100,0% 19.616,09 €

ICS factura a  GSS GSS factura a ICS  TRIMESTRE 1 ICS factura a  GSS GSS factura a ICS TRIMESTRE 2

PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS PRESTACIONS ICS PRESTACIONS GSS

Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals Recursos Totals

JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS  TRIMESTRE 1 JORNADES I PERCENTATGES INDIVIDUALS TRIMESTRE 2

V A. VENA 0,0 0,00%0 0,00% C A. COSTA 19,0 31,15%C A. COSTA 18,5 29,84% V A. VENA
G L.GUTIERREZ 61,0 100,00%62 100,00% L M. LLORENS (DUI) 48,5 79,51%L M. LLORENS (DUI) 50 80,65% G L.GUTIERREZ
0 0 0,0 0,00%0 0,00% 0 0 0,0 0,00%0 0 0 0,00% 0 0

Cod. Professional Jornades %Jornades % Cod. Professional Jornades %Cod. Professional Jornades % Cod. Professional

DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL DEDICACIÓ PERSONAL

62,0 100,0% 67,5 110,7% 61,0 100,0%68,5 110,5%

CHRONO_LLEIDA 19,0 31,1% CHRONO_LLEIDA 0,0 0,0%CHRONO_LLEIDA 18,5 29,8% CHRONO_LLEIDA 0,0 0,0%
CRIBRATGE_MAMA 48,5 79,5% SUPORT_COVID_!9 61,0 100,0%CRIBRATGE_MAMA 50,0 80,6% SUPORT_COVID_!9 62,0 100,0%

0,0% 0 0,0 0,0%0,0% 0 0,0 0,0% COORDINACIÓ 0,0COORDINACIÓ 0,0

Jornades %Jornades % Jornades % Jornades %
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